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FNs beerekraftsmdl logo

Kommunevapenet til Sgr-Aurdal kommune

Motiv: Kommunevapenet viser et stilisert relikvieskrin (fra ca. 1250) som fremdeles er a finne blant
inventaret i Hedalen stavkirke. Sgr-Aurdal kommune er en av to kommuner i landet som fremdeles har
to stavkirker i bruk: Hedalen stavkirke fra ca. 1150 og Reinli stavkirke fra ca. 1275.

Historikk: Sgr-Aurdals kommunevapen ble godkjent i Statsrad 9. februar 1990. Kommunestyret vedtok 6.
juni 1989 at kommunevapenet blir: «| blatt et gull relikvieskrin» etter utkast fra tegneren Arvid Sveen.
Symbolikk: Dei to dragehodene symboliserer de to stavkirkene og husformen pa skrinet kan tolkes som et kirkebygg.
Kommunen bestar av fem kirkesogn. Tallet fem er symbolisert ved det fem-armede patriarkalkorset mellom dragehodene
og blir gjentatt i de fem buene i borden nederst pa skrinet. Fargene: Gull er valgt for @ symbolisere det messingslatte
middelalderskrinet. Blafargen kan sta for de to vassdragene som fra gammel tid har vaert grunnlaget for tammerdrift og
sagbruksvirksomhet — en av hovednzeringene i Sgr-Aurdal kommune.

Forsidebilde: Relikvieskrinet i Hedalen stavkirke. Foto: Ase @stgdrd Hagen

Sisteside Ordfgrerkjede til Sgr-Aurdal kommune. Foto: Gunvor Elene Thorsrud
e —
Kulturplan for Sgr-Aurdal kommune 2025-2030 2



mailto:postmottak@sor-aurdal.kommune.no
http://www.sor-aurdal.kommune.no/
mailto:Gunvor.Elene.Thorsrud@sor-aurdal.kommune.no

INNHOLD

T TaY oo ] o PSPPSR PP PRSPPI 1
1 LN EANING. ettt ettt e b e e bt e bt e e bt e e bt e e bt e e s hb e e he e e sab e e eae e e sa b e e eab e e sabeeeabeesbeeeaneenn 2
2 OVErOrdNEAE FBIINEEN .. .eeieiieiieeee ettt ettt e s et e bt e st e e bt e e sbbe e bb e e sabeeeneeesabeesneeesaneennees 3
2.1 N ol a1 L= i T4 [ =T OO PO PP PPPRR 3
2.2 FylkeskommuUN@le PIANET ....c...oo ittt st sttt e s e s s eearee s 5
23 KOMMUNGIE PIANET ...ttt ettt e st e st e st e esabeesabeesabeeeaneean 5
3 KUNNSKAPSEIUNNIGE «oeeiieiiie ettt e sttt e e et e e et eeestaeeeestaeeeeasaeeesssseaeanssasesasssesesnseeeansssnenannns 6
4 [ I o Y 4 | =Y -{ =] oSSRt 7
5 Det friVIllIZE KUITUFTIVET ......eiieieeie ettt ettt e e st e s b e sat e st e e eabeesabeesanee s 8
5.1 LaE 08 FOMENINGEN ..ttt ettt s e st e st e st e e bt e s bt e saseesabeeeateesabeesaseesabeesaneesn 8
6 KUTEUIIMIAIET ettt s b e bt ettt st e e bt e s b e e b e et e e abesabesbeesbeesbeenseenbesnneans 9
6.1 Kulturmidler til drift @V IageT.....ccccieie et e e et e e st e e e et e e e e e aaeeeearaeeens 9
6.2 Tilskudd til KUItUrformal/arrangemMENT ......ccevveieieieiere ettt et neeneeneas 9
7 BaIN D8 UM i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 10
8 SANEG OF MUSIKK ....eeviiiitiee ettt e e st e e et te e e e ettee e s abeee e ataeeeeaseaeessseeaeassseesansaaeessseeesansseaennes 12
9 Kunst- 08 KURUFFOrMIAING .....ooeiiiiieeiee ettt et saneenaees 14
10 Idrett, fysisk aktivitet Og FrilUTESIiV......ccuiieiiee e e s e aaeeeeas 16
10.1 BN O e [ I AT o T =Y € - = =T o TSR PURUROE 17
R 0 (U T = o] (=] = £ =TSR SRR 19
12 Kulturkveld, KUEUIPris O idrettSPriS...cuuiiiiiieeeeiieeeccieee e stee e e rte e eeiee e st e e e ste e e s saae e e e sabaeeeesnneeesssnneessnseeannn 22
121 KUTUIKVEIT .. s e st et e e ne s 22
12.2 QUL o o T U SPPSOt 22
12.3 Lo [y £ o] 1SR 22
13 Kommunale KUUMINSTITUSJONET .....viiiieiiie ettt s e e et e e s eaae e e e s tb e e e enteeessnnaeeesnseeennn 23
13.1 SBr-AUrdal KUITUISKOIE ..o e e 23
13.2 SBr-Aurdal folKebiblOtEK ......coouiiiiiiie e e e 25
13.3 SAr-AUrdal FriVIIIZSENTIAl ..c..veieiiiieeee e st et e st e e st e e sabeesabeesaree s 27
T4 KURUFGIV .ot sttt e e et s et s bt e r e st et s s e senesaeesree et enneemneenneeneenneennees 29
14.1 Valdresmusea AS, Bagn Bygdesamling og Bautahaugen Samlinger ........cccoooiiieiiieiciiiiieeee s 29
14.2 Tusenarsstedet Vangen — Bangsmoen — Ulekyrkjetomta ........ccceececuvieeeciiieeeiiie et 29
14.3 Kirker og stavkirker i SBr-AUrdal ........ooc.eoiieiiiiiiieeie et sareesanes 29
14.4 Kulturminner 08 KURUIMILI@BEr ..c....viiiiiee ettt s sanaeas 29
15  Regionalt SAmMarbeid i Valdres......o..eeiiiiieii ettt e e e e rtre e e e e e e e s eabb e e e e e e e e senaasaeeeaeseennnsees 31
16 Vedlegg — Ordf@rerkjEaet.......cce ittt ettt ettt e s bt st e e s bt e s be e e saee e be e e saeeebeeesaeeeane 32

Kulturplan for Sgr-Aurdal kommune 2025-2030 1



1 INNLEDNING

Kultur

Kultur har bade eigenverdi og samfunnsverdi. Kultur fremmer identitet og livskvalitet, og kan vaere en
samfunnsbyggende kraft. Kultur bidrar positivt til folkehelse, integrering, naeringsutvikling, trivsel og bolyst, og
spiller en viktig rolle i realisering i politiske mal.

Kommunene er gjennom kulturloven palagt a fremme et bredt spekter av kulturvirksomhet slik at alle kan fa
delta i kulturaktivitet og oppleve et mangfold av kulturuttrykk. Kultur er viktig for at Sgr-Aurdal kommune skal
veere en attraktiv kommune a bo i, flytte til og 3 besgke.

Bakgrunn

«Kulturplan for Sgr-Aurdal kommune 2025-2030» er en revidering av «Kulturplan for Sgr-Aurdal kommune
2015-2020».

Formalet med planen

Kulturplanen er et styringsdokument med mal og strategier for kulturfeltet i kommunen. Kulturplanen er
forankret i kommunens overordnede planverk.

Kultur styrker beerekraften

Kunst og kultur styrker baerekraften. Kultur er den fjerde pilaren i en
baerekraftig utvikling, sammen med miljg, sosiale forhold og gkonomi.
Disse fire ma samvirke for at samfunnsutviklingen skal vaere baerekraftig.
Kunst og kultur skaper identitet og tilhgrighet. OKONOMI

Kultur bidrar til god folkehelse og baerekraftige samfunn i trad med FNs
baerekraftsmal. SOSIALT

Planprosess og medvirkning

Planarbeidet ble annonsert i avisa Valdres og pa kommunens hjemmeside, med invitasjon til innspill fra alle.
Planen forankres politisk i formannskapet og kommunestyret. Ungdomsradet, Eldreradet og Rad for mennesker
med nedsatt funksjonsevne, Sgr-Aurdal Musikkrad, Sgr-Aurdal Idrettsrad, kommunens barnerepresentant og
tjenesteomrader gir innspill og far planen til hgring.

En administrativ arbeidsgruppe innen avdeling for Oppvekst og kultur har bestatt av Sgr-Aurdal kulturskole,
Ser-Aurdal folkebibliotek, Sgr-Aurdal frivilligsentral og radgiver Oppvekst og kultur, i samarbeid med
folkehelsekoordinator ved avdeling for Samfunnsutvikling.

Oppfalging av planen

Kommunen vil stimulere og legge til rette for et rikt og allsidig kulturliv giennom de ulike tiltakene i
kulturplanen.

Regjeringen og sentrale myndigheter understreker viktigheten av a sikre kulturlivet gode rammebetingelser og
tilrettelegge for frivillig kulturvirksomhet og deltakelse for alle.
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2 OVERORDNEDE F@RINGER

2.1 NASJONALE FORINGER

FNs barnekonvensjon
FNs barnekonvensjon gir alle barn og unge rett til 3 ha en trygg og god oppvekst, uansett hvem de er og hvor
de bor. Barnet har rett til hvile, fritid og lek, og a delta i kunst og kulturliv.

FNs barnekonvensjon, artikkel 31:
1) Partene anerkjenner barnets rett til hvile og fritid og til G delta i lek og fritidsaktiviteter som passer
for barnets alder og til fritt G delta i kulturliv og kunstnerisk virksomhet.
2) Partene skal respektere og fremme barnets rett til fullt ut G delta i det kulturelle og kunstneriske liv
og skal oppmuntre tilgangen til egnede og like muligheter for kulturelle, kunstneriske, rekreasjons-
og fritidsaktiviteter.

FNs beerekraftsmal

FNs baerekraftsmal er verdens felles arbeidsplan for & utrydde fattigdom, bekjempe ulikheter og stoppe
klimaendringene innen 2030. Det er 17 barekraftsmal som er delt opp i 169 delmal. Barekraftsmalene skal
bidra til en helhelstankegang. Ved lokal planlegging og lokal handling er vi alle med pa & bidra inn mot
baerekraftsmalene.

Baerekraft bestar av tre dimensjoner: en gkonomisk, en sosial, og klima og miljg. De siste arene har det blitt gkt
fokus pa at baerekraft ogsa har en kulturell dimensjon. Kultur kan ses som en ressurs for a na baerekraftsmalene
innen alle samfunnssektorer; kultur som, for og i baerekraft.

FATTIGDOM LINSEVALITET UTHANNING WELLDM KMINRENE SANITARFORWOLD

4

UTRTDOE GOD HELSE DG GOO LIKESTRLLING 6 RENT WAKN DG G0DE

AMETENDIE RRELID INDUSTRL MINDRE 2 ANSYARLIG
OG BEOHOMISK INROVAEIDN DE 1 ULIKHET 1 FORBRUK DG
et INFRASTRUKTUR PRODUSSI0N

QO

STOFPE A8, BETTFEEME) 1? IAMARBEID
KLINALMDRINGINE . . FINR A HA MALENE

ENs baerekraftsmdl (fn.no)

Seerlig viktige baerekraftsmal for kulturplanen blir malene;
e 3:God helse og livskvalitet
e 4:God utdanning
e 8:Anstendig arbeid og gkonomisk vekst
e 10: Mindre ulikhet
e 11: Bzerekraftige byer og lokalsamfunn
e 12: Ansvarlig forbruk og produksjon
e 13:Stoppe klimaendringene, klimatiltak
e 16: Fred, rettferdighet og velfungerende institusjoner
e 17:Samarbeid for 8 na malene
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Kulturlova
Staten, fylkeskommunene og kommunene har ifglge Kulturlova av 29. juni 2007 ansvar for a fremme og legge
til rette for et bredt spekter av kulturvirksomhet.

| Stortingets mgte 18. mars 2025 ble det gjort vedtak til lov om endringar i kulturlova (fgremal, armlengd og
kommunal planlegging), som fglger:

I lov 29. juni 2007 nr. 89 om offentlege styresmakters ansvar for kulturverksemd skal det gjerast
fglgjande endringar:

§ 1 skal lyde:
§ 1 Fgremdl

Lova skal leggja til rette for eit ope og opplyst offentleg ordskifte giennom & fastleggja offentlege
styresmakters ansvar for a fremja og leggja til rette for eit breitt spekter av kulturverksemd i trdd med
prinsippet om armlengds avstand, slik at alle kan fa hgve til a delta i kulturaktivitetar og oppleva eit
mangfald av kulturuttrykk.

Ny § 2 a skal lyde:
§ 2 a Avstand til politiske styresmakter

Avgjerder som i hovudsak skal baserast pa kunstnarleg eller kulturfagleg skjgnn, skal treffast av
personar med relevant fagkompetanse. Politiske styresmakter kan ikkje overprgva eller instruera om
innhaldet i slike avgjerder. Dette er ikkje til hinder for overordna styring gjennom gkonomiske og
juridiske rammer og generelle mal.

Den nye kulturlova vil sikre ytringsfrihet pa kulturfeltet og at kultur blir ivaretatt i kommunal planlegging. Loven
tydeliggjore kulturens plass i lokal samfunnsutvikling, og lokalt handlingsrom opprettholdes.

Alle inkludert!
Regjeringens handlingsplan for a sikre alle like muligheter til 3 delta i kultur-, idretts- og friluftsaktiviteter har
seks innsatsomrader:
1. Faned kostnadene pa aktiviteter
Gi god og tilgjengelig informasjon om aktiviteter og tilbud
Gjgre et stgrre mangfold av tilbud tilgjengelig for flere
Styrke barn og unges stemmer og lokal medvirkning i fritids- og kulturaktiviteter
Stimulere til mer, og nye former for samhandling
Fa mer kunnskap om sosial ulikhet og effekter av tiltak
(AIIe inkludert! Handlingsplan for like muligheter til 8 delta i kultur- idretts- og friluftslivsaktiviteter, 2024-2026.)

oUW

Kultur og frivillighet

Regjeringens mal er a sikre gode rammevilkar for en mangfoldig frivillig sektor. For a oppna dette ma

kulturfrivilligheten ha god finansiering, stor frihet og en sentral plass i samfunnet.
Kulturlivet skal veere mangfoldig, sterkt og uavhengig. Kultur utvider var forstdelse av oss selv og
samfunnet vi lever i. Idrett og fysisk aktivitet har stor egenverdi. Topp- og breddeidretten skal utfylle
hverandre. Frivillig sektor fyller viktige roller bade for samfunnet og for enkeltpersoner.
(Regjeringen.no; Kultur, idrett og frivillighet)

Kulturfrivilligheten skaper inkluderende lokalsamfunn og gir samhold, tilhgrighet, kreativ utfoldelse, mestring,
mening og glede. Den omfatter idrettslag, kor, korps, spillemannslag, revy- og teaterlag, ungdomslag,
historielag, kunst- og husflidslag, og andre frivillige lag og foreninger. Kommunene har en viktig rolle i a legge til
rette for kulturfrivilligheten ved a gi gode rammevilkar, tilgang til egnede lokaler, og muligheter for deltakelse i
kulturaktiviteter i samarbeid mellom frivillig og profesjonelt kulturliv.

Rom for deltakelse — regjeringens kulturfrivillighetsstrategi (2023-2025) har fire satsingsomrader:
1. Rammebetingelser for kultursektoren
2. Tilgang pa egnede lokaler
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3. Bred deltakelse og tilgang pa kulturaktiviteter
4. Samspill mellom frivillige og profesjonelt kulturliv

Nasjonale forventninger

Nasjonale forventninger til kommunal og regional planlegging 2023-2027, sier fglgende om kultur:
Et variert og inkluderende kulturliv bidrar til G skape levende lokalsamfunn og et godt liv for den
enkelte. Kunst og kultur, idrett og @vrig frivillighet bidrar til sosiale fellesskap og gjgr lokalsamfunn mer
attraktive.

Det forventes at kommunene legger til rette for kunst, kultur, idrett og frivillighet i planleggingen og setter av

tilstrekkelige areal til kultur- og idrettsformal.

2.2 FYLKESKOMMUNALE PLANER

Kulturstrategi for Innlandet fylkeskommune 2022-2026(31) har visjon: Innlandet — best pa kultur.
For a na malene er det vedtatt fire innsatsomrader: Innbyggere, innovasjon, inkludering og infrastruktur.

2.3 KOMMUNALE PLANER

Kommuneplanens samfunnsdel

«Kommuneplanens samfunnsdel Sgr-Aurdal kommune mot 2030», vedtatt av kommunestyret 16.09.2021, har
fglgende visjon:

Visjon

S@r-Aurdal skal vaere en kommune der alle innbyggerne sikres en god livskvalitet i alle faser av livet, og
der beerekraftig forvaltning av naturressurser star i fokus.

Sagr-Aurdal kommune skal giennom tilrettelegging og positive holdninger til utvikling, bli en god
kommune @ bo i, flytte til og besgke.

Kommunal planstrategi 2024-2027

«Planstrategi Sgr-Aurdal kommune 2024-2027» ble vedtatt av kommunestyret 17.10.2024.
Kommunal planstrategi prioriterer kommunens planoppgaver i perioden. Revidering av kulturplanen ligger inne
i planstrategien og er en prioritert planoppgave i ar 2025.

Planstrategien presenterer kunnskapsgrunnlaget for kommunens planlegging inkludert gkonomiske ngkkeltall,
befolkningsutvikling, naering og sysselsetting og folkehelsearbeid. Strategien knytter kommunens virksomhet til
FNs baerekraftsmal. Disse skal legges til grunn for planleggingen. Kulturplanen belyser hvordan kultur kan bidra
til realisering av mange av FNs barekraftsmal.

Temaplan for Oppvekst og kultur mot 2030

«Temaplan Oppvekst og kultur mot 2030, Sgr-Aurdal kommune» har pekt ut tre satsingsomrader:

Satsingsomrade 1:
Sgr-Aurdal skal veere en varm og omsorgsfull kommune, der alle som vokser opp i kommunen har en
god barndom og en trygg oppvekst, preget av omsorg og inkludering.

Satsingsomrade 2:
Sgr-Aurdal kommune skal vaere en kunnskapsrik kommune, der barn og ungdom opplever utvikling og
mestring pa sitt niva.

Satsingsomrade 3:
Ser-Aurdal skal vaere en nytenkende/modig kommune, der barn, ungdom og voksne far veere kreative
og utforskende.
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3 KUNNSKAPSGRUNNLAG

Planstrategien for Sgr-Aurdal kommune presenterer kunnskapsgrunnlaget for kommunens planlegging i
perioden. | tillegg er ny Folkehelseoversikt og UngData relevant for kulturplanen.

Folkehelseoversikt Sgr-Aurdal kommune 2024-2027

Folkehelseloven § 5 palegger kommunene & ha en oversikt over helsetilstanden og de faktorer som kan virke
inn pa denne som grunnlag for sitt folkehelsearbeid. Folkehelseoversikten skal integreres i kommunens
planarbeid. «Folkehelseoversikt Sgr-Aurdal kommune 2024-2027» ble vedtatt av kommunestyret 17.10.2024.

Hovedutfordringer i Ser-Aurdal

Ser-Aurdal har hgy forekomst av ikke- smittsomme sykdommer. Dette omfatter kroniske sykdommer som
hjerte- og karsykdommer, psykiske lidelse, diabetes og kroniske lungesykdommer. Disse representerer
sammensatte utfordringer der livsstil og psykisk helse pavirker hverandre gjensidig.

UngData undersgkelsen 2024

Hovedtrekk Sgr-Aurdal

UngData-undersgkelsen gjennomfgrt ved ungdomsskolene i kommunen hgsten 2024, viser at ungdom flest har
en aktiv fritid med trening og organiserte fritidsaktiviteter.

Deltagelse i organiserte fritidsaktiviteter er kartlagt med spgrsmal om hvor mange ganger i Igpet av den siste
maneden ungdom har veert med pa aktiviteter, mgter eller gvelser i ulike typer foreninger, lag og klubber. |
resultatene fra UngData omfatter det a veere «aktiv i fritidsorganisasjon» de som svarer at de har vaert med pa
slike aktiviteter minst fem ganger siste maned. | Sgr-Aurdal svarer 62% av guttene og 67% av jentene at de har
deltatt minst fem ganger pa organiserte fritidsaktiviteter siste maned. Prosentandelen som trener minst én
gang i uka er 71% av guttene og 75% av jentene.

Hvordan kan vi mgte utfordringene?

Styrke barn og unges psykiske helse. Gode barnehager og skoler legger grunnlaget for mestringsstrategier og
vaner man tar med seg videre i livet.

Tiltak som gjgres tidlig i livet har vist seg a ha gunstig innvirkning pa helsen. Gode vaner som etableres i barne-
og ungdomsarene har en tendens til a vare livet ut. All fysisk aktivitet gir helsegevinst i alle aldersgrupper og
kan bidra til & forebygge og behandle mange livsstilssykdommer. En helhetlig tilnaerming til folkehelsearbeid
ma ogsa inkludere eldre og ses i et livslgpsperspektiv.

Tverrsektorielt samarbeid innebzaerer at ulike samfunnsaktgrer jobber sammen for a skape helsefremmende
miljger som gjgr det enklere a velge sunt, delta sosialt og vaere aktiv. Resultater av helsefremmende tiltak vil
vise seg som faerre tilfeller av kroniske sykdommer over tid.

Et trygt og godt oppvekstmiljg er viktig for barn og unges utvikling. Dette kan styrkes gjennom fritidsaktiviteter
som gir mulighet til deltakelse bade i idrett og andre aktiviteter. Nar barn og ungdom fgler seg inkludert, blir de
trygge pa seg selv, noe som er avgjgrende for a bygge en positiv selvfglelse og gode sosiale ferdigheter. Derfor
er det viktig a sikre gode mgteplasser og fritidstiloud som engasjerer ungdommene og gir fglelse av a hgre til i
lokalsamfunnet.

e
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4 MAL OG STRATEGIER

Mal og strategier for kultur i Sgr-Aurdal kommune

mal Strategi — Hva gjgr vi?

Sgr-Aurdal skal veere en attraktiv e Sgr-Aurdal kommune skal ha et trygt, utviklende og inkluderende
kommune med gode lzerings- og oppvekst- og leeringsmiljg.

utviklingsmuligheter og e  Legge til rett for et rikt kulturliv med aktive lag og foreninger som tilbyr
inkluderende oppvekstmiljg. varierte fritidstilbud.

e  Prioritere barn og unge ved tildeling av kulturmidler og tilskuddsordninger
til frivillige lag og foreninger.

e  Bruke naturen som ressurs i lek, utfoldelse, laering og mestring.

e  Stimulere kreativitet og utvikling hos barn og unge.

e Utnytte mulighetene i digitale verktgy og ny teknologi.

Sgr-Aurdal skal ha et rikt idretts- e Alle far like muligheter til & delta i kultur-, idretts- og friluftsaktiviteter.
og kulturliv med kreative, trygge e Tilrettelegge anlegg og omrader for lek, idrett, fysisk aktivitet og sosiale
og utviklende arenaer for barn, mgteplasser.

unge og voksne. o Legge til rette for idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv

e Ha et godt og oppdatert planverk.

e Revidere «kKommunal plan for idrett og fysisk aktivitet i Sgr-Aurdal
kommune» hvert fierde ar og rullere handlingsprogrammet arlig

e lvareta kommunens oppgaver ved sgknad om spillemidler til anlegg for
idrett og fysisk aktivitet.

e Tilpasse aktiviteter i takt med endringer i barne- og ungdomskulturen.

e Kulturskolen som en utviklende arena for barn og unges mestring.

e  Kulturopplevelser til alle barn og unge i Den kulturelle skolesekken.

e  Kulturopplevelser for eldre i Den kulturelle spaserstokken.

e UKM Valdres som en arena der ungdom far utfolde seg.

e  Sgr-Aurdal folkebibliotek et fremtidsrettet bibliotek.

e Ungdomsradet fremmer barn og unges interesser.

Godt samarbeid for @ nd malene e Samarbeide internt og eksternt for a skape en varm og omsorgsfull

kommune der alle har en god barndom og trygg oppvekst.

e  Styrke barn og unges stemme og lokal medvirkning i fritids- og
kulturaktiviteter, i samarbeid med ungdomsradet.

o Tverrfaglig samarbeid om prosjekter f.eks. «Kultur for alle i skolen».

e Tilby et allsidig og godt fritidstilbud til innbyggerne i samarbeid med lokale
lag og foreninger.

e  Frivillige lag og organisasjoner far forutsigbare utviklingskar gjennom
arlige tilskudd til drift av laget fra kulturmidlene.

e Stimulere kulturlivet gjennom tildeling av kulturmidler til kulturformal og
arrangementer og andre tilskuddsordninger.

e Sgr-Aurdal frivilligsentral styrker og legger til rette for kulturfrivilligheten i
samarbeid med lokale lag og foreninger.

e God og tilgjengelig informasjon om aktiviteter og arrangementer.
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5 DET FRIVILLIGE KULTURLIVET

Frivilligheten styrker Sgr-Aurdal og er en baerebjelke i Sgr-Aurdal sitt kulturliv. Frivilligheten skaper gode
mgteplasser for samhold, deltakelse, demokrati, beredskap og personlig utvikling. Fritidsaktiviteter og frivillig
engasjement er av stor betydning for god folkehelse, trivsel og tilhgrighet i lokalsamfunnet.

Sgr-Aurdal kommune har et aktivt kulturliv med mange frivillige lag og foreninger med ulike fritidstilbud til
befolkningen. Kommunen har en samla oversikt over «Lag og foreiningar i Sgr-Aurdal kommune» som ligg pa
kommunen sin hjemmeside www.sor-aurdal.kommune.no. Den oppdateres arlig pa grunnlag av
kulturmiddelsgknadene og fortlgpende nar lagene melder inn endringer til kommunen. Mitt Sgr-Aurdal har en
god oversikt over aktiviteter og arrangementer pa sine nettsider.

Kommunen skal stimulere til gkt samspill og samarbeid mellom kommunen og foreninger, og mellom frivillige
lag og foreninger. Kommunen skal legge til rette for at frivilligheten far gode vilkar slik at det skapes gode
aktiviteter. Sammen skaper vi gode og inkluderende lokalsamfunn.

5.1 LAG OG FORENINGER

| Sgr-Aurdal kommune er det registrert ca 80 frivillige lag og foreninger som spenner over et vidt spekter av
aktiviteter og har tilbud til alle fra de yngste til de eldste i befolkningen.

Omtrent 50 frivillige lag og foreninger sgker hvert ar om kulturmidler til drift av laget. De frivillige lagene og
foreningene er baerebjelken i kommunen sitt kulturliv. Et godt samarbeid med lag og foreninger i kommunen er
derfor viktig. Lag og foreninger er viktige for trivsel, tilhgrighet, lavterskeltilbud og kulturaktiviteter i bygdene.
Deltakelse i aktiviteter gir positiv effekt for den enkelte sin helse og trivsel, og for det livskraftige samfunnet.

Mal og strategier

Malsetting Strategier - Tiltak

Kommunen stimulerer og gir e Lagog foreninger sikres gode rammevilkar slik at aktiviteten
forutsigelige utviklingsvilkar for kan bli holdt oppe og videreutvikles.

driften av frivillige lag og e Kulturmidler i stgtte til drift av frivillige lag og foreninger i

kommunen og til arrangement.
e Driftsstotte til bygdehus/grendehus i allmenn bruk.
e  Opprettholde nivaet og om mulig gke kulturmidlene

foreninger gjennom arlige
tildelinger av kulturmidler og

tilrettelegging for et rikt og allsidig R )
e  Prioritering av barne- og ungdomsarbeid

kulturliv.
e  Prioritering av lokale lag og organisasjoner
e Lag og foreninger har gratis lokalleie i kommunale bygg til
treninger/faste aktiviteter. Gebyr for leie av lokaler til
arrangement er fastsatt av kommunestyret i gebyrlisten.
Samarbeid for @ nd malene e  Godt samarbeid med Sgr-Aurdal musikkrad og Sgr-Aurdal

idrettsrad.

e  Samarbeid med og mellom frivillige lag og foreninger.

e Sgr-Aurdal frivilligsentral samarbeider med lag og
foreninger og koordinerer kulturfrivillighet.

e God og lett tilgjengelig informasjon om kulturaktiviteter og
arrangementer i samarbeid med Mitt Sgr-Aurdal og ta i bruk
Foreningsportalen som driftes av Frivilligsentralen. Lag og
foreninger legger selv inn aktiviteter og arrangementer i
Foreningsportalen. Frivilligsentralen bistar ved behov.

e
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6 KULTURMIDLER

Kulturmidlene er viktige tilskudd til driften av mange lokale lag og foreninger.

Kulturmidler til frivillige lag og foreninger
Kulturmidlene er delt inn i fem formalsomrader:
1) Barne- og ungdomsarbeid - Lag med barn og unge som malgruppe innen alle formalsomrader
tildeles tilskudd til barne- og ungdomsarbeid.
2) Sang, musikk, kunstformidling
3) Idrett, friluftsliv, mosjon
4) Samfunnshus/bygdehus driftsstgtte
5) Allment kulturarbeid/gvrige kulturformal

Sgr-Aurdal Musikkrad og Ser-Aurdal idrettsrad lager innstilling til fordeling av kulturmidlene til drift av lagene
innen sine formalsomrader.

Kriterier for prioritering
1. Barn ogunge er prioritert malgruppe
2. Frivillige lag og foreninger i Sgr-Aurdal blir prioriterte
3. Kulturformal/arrangement i Sgr-Aurdal prioriteres

Kulturmidlene deles i to kategorier innen formalsomradene:
a) Kulturmidler til drift av laget
b) Tilskudd til kulturformal/arrangement

6.1 KULTURMIDLER TIL DRIFT AV LAGET

Retningslinjer for kulturmidler til drift av laget

1. Frivillige lag og foreninger som driver kulturarbeid i Sgr-Aurdal kommune kan sgke om kulturmidler til drift
av laget. Laget ma ha organisasjonsnummer og veere registrert i Frivilligregisteret.

2. Lagog foreninger ma kunne dokumentere at de har aktivitet. Aktivitet, gkonomi, medlemstall og alder pa

medlemmene blir tillagt vekt. Arsmelding og regnskap legges ved sgknaden.

Barn og unge er prioritert malgruppe ved fordeling av kulturmidlene.

Bygdehus/grendehus som nyttes til allmenne kulturformal kan fa driftsstgtte.

Lokale lag og foreninger i Sgr-Aurdal kommune blir prioritert.

Regionale lag og organisasjoner kan fa stgtte dersom de har aktivitet i Sgr-Aurdal eller deltakere fra

kommunen tilsvarende et lokallag.

7. Seknadsfrist for kulturmidler til drift av laget: 1. april arlig.

R -

6.2 TILSKUDD TIL KULTURFORMAL/ARRANGEMENT

Retningslinjer for tilskudd til kulturformal/arrangement

1. Frivillige lag og foreninger i Sgr-Aurdal kommune kan sgke om tilskudd til kulturformal/arrangement.

2. Barn og unge er prioritert malgruppe. Seknader som gjelder aktivitet for barn og ungdom prioriteres.

3. Tilskudd til kulturformal/arrangement kan bli gitt til:

e Kulturaktiviteter og arrangement i Sgr-Aurdal eller til aktiviteter/arrangement der deltakere fra Sgr-

Aurdal er aktgrer.

e Delfinansiering av enkeltarrangement.

e Premier til idrettsarrangement over klubb- og lagsniva.

e Andre kulturaktiviteter av allmenn interesse.

Regionale lag kan tildeles tilskudd til kulturformal/arrangementer nar deltakere fra Sgr-Aurdal er aktgrer.
Tilskudd blir ikke gitt til: Kommersielle tiltak, m.a. forfattere som sgker tilskudd til egen produksjon. (Stgtte
kan bli gitt nar frivillige lag i S@r-Aurdal er utgiver av bgker og andre trykksaker).

6. Segknadsfrister: 1. mai og 1. november arlig.

G =
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7 BARN OG UNGE

Kulturtilbud og aktiviteter for barn og unge

En barnevennlig og aktiv kulturpolitikk gir grobunn for gode oppvekstsvilkar. Gode kulturtilbud og aktiviteter
for barn og unge er avgjgrende for helsefremmende arbeid blant barn og unge. Gjennom deltakelse, lzering og
opplevelse av samhold, blir barn sosialisert og utvikler seg.

| Sgr-Aurdal kommune har vi et bredt spekter av barne- og ungdomsorganisasjoner som tilbyr varierte
fritidsaktiviteter og organiserer barn og unge, med idrettslagene som de stgrste. Andre barne- og
ungdomsorganisasjoner har et variert fritidstilbud.

S@r-Aurdal kommune prioriterer barn og unge ved tildeling av kulturmidler til drift av lag og tilskudd til
kulturformal og arrangementer. Samarbeid mellom kommunen og det frivillige organisasjonslivet er viktig for
okt deltakelse. Kommunen har et ansvar for a legge til rette for gode mgteplasser for organisert og
egenorganisert aktivitet.

Ungdomsklubb
Sgr-Aurdal kommune ved Sgr-Aurdal Frivilligsentral driver ungdomsklubb i Sgr-Aurdalshallen i Kafé Bukfyll i
samarbeid med frivillige. Det er et sosialt mgtested for ungdom. Ungdomsklubben har apent annenhver fredag.

UKM - Ung Kultur Mgtes

UKM er en mgteplass for kreativ ungdom der alle kan delta innen ulike uttrykksformer. Ungdom i alderen 13-
19 ar kan delta pa scenen, utstilling, film, ung arranggr, konferansier, media, sceneteknikk og annet. De seks
kommunene i Valdres samarbeider om a arrangere UKM Valdres som en regional mgnstring, der hver
kommune deltar med en gkonomisk og administrativ ressurs. Fylkeskommunen arrangerer UKM
fylkesfestivalen i Innlandet med deltakere fra hele fylket og noen ungdommer far reise pa UKM landsfestivalen.
Kommunene kan sgke UKM Norge om stimuleringsmidler. Ungdomsradene i Valdres har regional samling
under UKM Valdres.

Transport
e  Trygt hjem. Taxi-ordning for ungdom mellom 15 og 21 ar, Innlandet fylkeskommune Trygt hjem - Innlandet

fylkeskommune

Mal og strategier

Malsetting Strategier - Tiltak

Alle barn og unge i Sgr-Aurdal o Legge til rette for god aktivitet i lagene med barn og unge som
kommune skal ha et rikt tilbud malgruppe ved tildeling av kulturmidler. Stgtte til frivillig sektor.

av kulturaktiviteter og e  Tilskudd til kulturformal/prosjekter og arrangementer med barn og
kulturoppleser og fa oppleve unge som malgruppe.

mestring. e Stimulere til at barn og unge har et variert tilbud innen idrett,

musikk og andre kulturformer.
o  Kulturopplevelser for alle barn og unge i Den kulturelle skolesekken.
e Ordninger for deltakelse av alle uavhengig av sosiale forhold
gkonomi og funksjonsevne.
e  Barn og unge far oppleve mestring og utvikle seg i kulturskolen.
e  Prosjektet «Kultur for alle i skolen».

Alle skal ha like muligheter til a e UngINN ungdomsrabatter pa kulturopplevelser Unginnlandet
delta pa fritidsaktiviteter e Aktivitetskort. Ordninger for inkludering av barn og unge

e  Transportordning Trygt hjem Trygt hjem - Innlandet fylkeskommune
Samarbeid for & nd malene e  Tverrsektorielt samarbeid til beste for barn og ungdom.

e Samarbeid med Sgr-Aurdal ungdomsrad
e  UKM Valdres regional mgnstring

e Samarbeid mellom kulturskolen og lokale barne- og
ungdomsorganisasjoner.
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Baerekraft

Prinsipper for baerekraft er spesielt viktig nar det kommer til tiltak for barn og unge. Det er her kommunen og
samfunnet har stgrst pavirkningskraft og innflytelse, og kan gi gode oppvekstsvilkar. En baerekraftig oppvekst
legger grunnlaget for god helse, mestring, tilhgrighet og deltagelse, dette er ressurser som varer livet ut og
bidrar til a forme fremtidens samfunn.

0D HELSE 0C God helse og livskvalitet: Et samfunn er avhengig av at innbyggere har god helse og
LIVSKVALITET

livskvalitet for @ na sine mal. Tiltak som skjer i barnedrene, gir en stgrre
samfunnsgkonomisk avkastning enn tiltak hos en eldre befolkning. Det er derfor en
4 prioritet i Ser-Aurdal kommune a tilby barn og unge kulturelle aktiviteter som fremmer
barn og unges helse og livskvalitet. A prioritere barn og unge er saledes en strategi for &
fa best mulig avkastning bade for det enkelte mennesket, og for samfunnet.

60D God utdanning: Utdanning legger grunnlaget for framtidige valg og muligheter videre i
UTDANRING . . e . . ° .
livet. Kultur spiller en viktig rolle i dette arbeidet, bade som en lzeringsarena og som en

i kilde til kreativitet, mestring og fellesskap. Gjennom kultur far barn og unge mulighet til 3
utvikle seg faglig, sosialt og personlig, noe som legger grunnlaget for livslang leering og

deltakelse i samfunnet.

1 MINDRE Mindre ulikhet: Et sosialt baerekraftig samfunn skal legge til rette for at individer har like
HEIRHEE forutsetninger for deltakelse. Kulturtilbud kan bidra til a utjevne forskjeller ved a gi barn
og unge en felles mgteplass uavhengig av bakgrunn, gkonomi, sosiale forhold og

|
‘ - } funksjonsevne. Sgr-Aurdal kommune skal fokusere pa a tilby barn og unge inkluderende
kulturtilbud, ved a styrke tilgangen pa kulturaktiviteter reduseres barrierene som skaper
ulikhet og legger grunnlaget for en oppvekst preget av felleskap og rettferdighet.

v

Flateferd pd Begna. Foto: Eivind Olmhus
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8 SANG 0G MUSIKK

Sang- og musikklivet i Sgr-Aurdal har lange og rike tradisjoner, med kor, korps, spel- og dansarlag og andre
musikkorganisasjoner som det naturlige fundamentet.

Sor-Aurdal Musikkrad

Sgr-Aurdal musikkrad er kommunen sitt samarbeidsorgan overfor sang- og musikkorganisasjonene.
Musikkradet lager innstilling til fordeling av kulturmidler til drift av sang- og musikkorganisasjonene i
kommunen.

Musikkradet gnsker bedre egnede gvings- og lagerlokaler for sang- og musikklivet i kommunen, og rekruttering
i samarbeid mellom sang- og musikkorganisasjonene og kulturskolen.

Kor og korps
Kor og korps i kommunen jobber aktivt med rekruttering av nye medlemmer. Barn og unge er prioritert
malgruppe for satsingen fremover i samarbeid med kulturskolen.

Kor og korps er viktige leverandgrer av konserter og forestillinger med svaert hgy kvalitet. Disse tilbudene er
tilgjengelige for kommunens innbyggere og brukere av fritidsboliger i hele kommunen, og andre. Med sitt
varierte innhold er de et vesentlig tilskudd til folks livskvalitet.

Folkemusikk- og dans

Ser-Aurdal har en lang folkemusikktradisjon med dyktige utgvere innen folkemusikk og folkedans. Begnaljom
spel- og dansarlag fgrer tradisjonen videre. Valdres utmerker seg som en region med sterke folkemusikk- og

danse tradisjoner, med mange stgrre arrangementer som trekker utgvere og publikum fra hele landet, f.eks.
Jgrn Hilme-stemnet, og Strunkeveko for barn og unge.

Sgr-Aurdal kulturskole har undervisning pa folkemusikkinstrumenter. Elever i kulturskolene pa folkemusikk og
folkedans kan delta pa FolkemusikkUng pa Fagernes, en gang i maneden.

Kommunene i Valdres har gatt sammen om ordningen «Folkemusikk i notid og framtid», som gir
produksjonsstgtte til folkedans- og musikkproduksjoner med rgtter i Valdres.

Mal og strategier

Malsetting Strategier - Tiltak
A ha et rikt sang- og e  Sikre gode rammevilkar for sang- og musikkorganisasjonene gjennom arlig
musikkliv i kommunen tildeling av kulturmidler.

e Opprettholde nivaet pa kulturmidler til drift av lagene og tilskudd til
kulturformal

e  Kulturskolen tilbyr dirigenttjeneste til kor og korps.

e Rekruttere sangere og musikanter i alle aldre til sang- og musikklivet

e Konserter i samarbeid mellom sang- og musikkorganisasjoner og kulturskolen.

e Stgtte lokalt kulturliv som har tilbud om ungdomsrevy og teatergrupper

e  Gratis konserter med kulturskolen som gir alle lik mulighet til deltakelse

e Viderefgre ordningen «Folkemusikk i notid og framtid» med stgtte til
folkemusikk- og danseproduksjoner med rgtter i Valdres

e Strunkeveko har folkemusikk- og danseoppleaering for barn og unge

Samarbeid for a na e Samarbeid mellom skolene, kulturskolen og sang- og musikkaktgrene i
malene kommunen.

e Samarbeid med innvandrertjenesten.

e Arrangere UKM Valdres i samarbeid mellom kommunene.

e Biblioteket som visningsarena for kulturskolen, kunst og sma konserter.
e  Prosjektet «Kultur for alle i skolen».
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Beerekraft — Sang og musikk

“” e 3: God helse og livskvalitet: Sang og musikk har dokumenterte helsefordeler, inkludert

é ﬁ redusert stress, bedre mental helse og gkt trivsel.

5 # e 4: God utdanning: Undervisning i musikk, dans og kreative fag fremmer kreativitet,

"l‘$ samarbeid og kritisk tenking. Det gir ogsa barn og unge muligheter til 3 utvikle ferdigheter pa

flere omrader.

e 10: Mindre ulikhet: Prosjektet Kultur for alle i skolen gir alle elever like muligheter til 3 delta.

e 11: Barekraftige byer og lokalsamfunn: Arrangementer og konserter kan styrke
lokalsamfunn ved a skape mgteplasser og kulturell utveksling. Dette bidrar til sosial baerekraft
og styrker fellesskapet.

% e o
(e g I G Ll o IS 3 oy
] b T y '1 R -

Tradisjonsinstrument. Ole Kristian Nyhagen spiller pé neverlur pé Valdreshorn
Foto: Hege Klgvstad
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9 KUNST- 0G KULTURFORMIDLING

Kunst- og kulturformidling, kvalitet og deltakelse i kulturaktiviteter blir vektlagt i Kulturlova.

Den kulturelle skolesekken

Den kulturelle skolesekken (DKS) er en nasjonal ordning som sikrer at alle skoleelever i Norge far oppleve
profesjonell kunst og kultur i skoletiden hvert ar. DKS tilbyr et bredt spekter av kulturuttrykk, inkludert film,
kulturarv, litteratur, musikk, scenekunst og visuell kunst, med hgy kvalitet og kulturelt mangfold.
Fylkeskommunen organiserer turnéene til grunnskolene og videregdende skoler i fylket. DKS finansieres av
statlige midler fra spillemiddeltilskudd fordelt via Kulturtanken til fylkeskommunene og kommunene, og
kommunale midler.

I lokal del av DKS prioriterer kommunen opplegg innen kulturarv ved Valdresmusea AS. Folkemusikk- og
danseforestillinger med rgtter i Valdres kan tilbys skolene og barnehagene gjennom ordningen «Folkemusikk i
notid og framtid». Besgk ved nasjonale kunst- og kulturinstitusjoner kan innga i DKS. Skolekontakter og
elevarranggrer tar imot utgverne som kommer til skolene i DKS. Barnehagene kan fa tilbud i DKS lokal del.
Kommunen rapporterer pa aktivitet til Kulturtanken og gkonomi til Innlandet fylkeskommune.

Den kulturelle spaserstokken

Den kulturelle spaserstokken (DKSS) har som mal a fremme samarbeid mellom kultursektoren og
omsorgssektoren, og sikre at eldre far tilgang til kvalitetsrike kunst- og kulturopplevelser lokalt. DKSS tilbyr et
mangfold av sjangre og uttrykk med profesjonelle utgver, etter modell av Den kulturelle skolesekken. DKSS
finansieres av statlige midler fra spillemiddeltilskudd fordelt av fylkeskommunene til kommunene og
kommunale midler.

| Sgr-Aurdal samarbeider kultur, helse, eldreradet og frivilligsentralen om a planlegge og gjennomfgre
konserter og forestillinger. Konsertene holdes pa lett tilgjengelige steder for de eldre, i festsalen pa Sgr-
Aurdalsheimen og i stua pa Hedalen bo- og servicesenter. Kommunen rapporterer til Innlandet fylkeskommune
pa bruken av tildelte midler, gkonomi og aktivitet.

UKM - Ung Kultur Mgtes
Ungdom 14-19 ar kan pa UKM Valdres fa vise fram sine uttrykksformer pa scenen, utstilling, film, og delta pa
media, ung arranggr m.v. i en regional mgnstring der ungdommer fra hele Valdres mgtes.

Bygdekinoen

Bygdekinoen er et godt tilbud for lokalsamfunn som ikke har egen fast kino. Bygdekinoen drives av Film & Kino
og har som mal & tilby et bredt spekter av filmer til alle aldersgrupper. | Sgr-Aurdal har Bygdekinoen to
spillesteder: Sgr-Aurdalshallen i samarbeid med Bagn idrettslag, og Hedalen forsamlingshus i samarbeid med
Hedalen Ungdomslag. Bygdekinoen har kommunal konsesjon for kinovisninger ved spillestedene.

Scenekunst, teater og konserter

Kommunen har tilbud om konserter og forestillinger i Den kulturelle skolesekken og Den kulturelle
spaserstokken for barn, unge og eldre. Teatergrupper i kommunen er Hedalen Ungdomslag, Begnadalen
Amatgrteater og Ungdomsteater, og Bagn IL Revygruppe. Kulturskolen har elevkonserter og kan legge et godt
grunnlag for videre satsing. Bagn Rock arrangerer konserter.

Kommunen har mange profesjonelle utgvere — musikere, sangere, skuespillere, kunstnere med flere som
opptrer badde innen- og langt utenfor kommunens grenser.

Festivaler
Det er flere stgrre festivaler og arrangementer i Sgr-Aurdal, som er med a sette kommunen pa kartet.

Hedalen Kulturfestival som styres av Foreningen Hedalen Kulturforum. Hedalen Kulturfestival gar i 2025 over
tre dager med arrangementer pa Bautahugen Samlinger, konsert i Hedalen Stavkirke, teaterforestilling pa
Nordre Hedalen forsamlingshus, vandring i Vassfaret og Vassfardagen pa Skrukkefyllehaugen. Festivalen er tatt
inn i Festivalnettverket i Valdres og ligger inne i Festivalstrategien til Valdres natur- og kulturpark.

Mikkjel Fgnhusdagene drives av Mikkjel Fenhusforeningen og gar i 2025 over to dager med arrangementer pa
Nissebakken og Hglesztera.
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Mal og strategier — Kunst- og kulturformidling

Malsetting Strategier - Tiltak

Kunst- og kulturformidling med
et bredt spekter av kunst- og
kulturuttrykk med hgy kvalitet.

Tilby kunst- og kulturopplevelser for barn og unge gjennom
Den kulturelle skolesekken, med profesjonelle utgvere.

Gi kunst- og kulturopplevelser til eldre med profesjonelle
utgvere i Den kulturelle spaserstokken.

Styrke Den kulturelle skolesekken og Den kulturelle
spaserstokken med kommunale midler.

Samarbeid med Innlandet fylkeskommune, Valdresmusea AS,
kulturskolen og profesjonelle utgvere og kunst- og
kulturinstitusjoner.

Scenekunst — teater og konserter. Stimulere lokalt kulturliv.
UKM Valdres.

Tilskudd til kulturformal til arrangementer

Legge til rette for Bygdekino i samarbeid med lokale lag.
Universell utforming ved etablering av nye arenaer for kunst-
og kulturformidling. Etterstrebe at eldre arenaer blir tilpasset.
Utarbeide sjekkliste for arranggrer som benyttes ved
planlegging og gjennomfgring av arrangement med tanke pa
like muligheter for deltakelse.

Samarbeid for 8 nd malene

Kulturopplevelser med scenekunst, teater og konserter i
samarbeid med lokale lag og organisasjoner, og Sgr-Aurdal
kulturskole.

Berekraft — Kunst- og kulturformidling

“’ e Den kulturelle skolesekken bidrar til at alle barn og unge far oppleve, gjgre seg kjent med og
.‘ " utvikle forstaelse for profesjonelle kunst- og kulturuttrykk, uavhengig av sosiale forhold og

r\-’) S hvor de er bosatt.

an |

Den kulturelle spaserstokken fremmer inkludering og trivsel og bidrar til bedre livskvalitet for

eldre. Ordningen skaper arbeidsplasser for kunstnere og kulturarbeidere.
e  Folkemusikk- og folkedans er kulturbaerere og formidler kulturarv.

e Scenekunst — teater og konserter gir gode opplevelser for deltagere og publikum.

e  Bygdekinoen tilbyr kulturelle opplevelser og mgtepunkt i samarbeid med frivillige lag lokalt.

e  Kunst og kultur hjelper oss a tenke nytt og skape nye ting. Nar barn og unge far tilgang til
kunst og kultur lzerer de a vaere kreative og tenke pa Igsninger som ikke er sa vanlige. Det er
sentralt for a Igse store utfordringer i veden og ngdvendig for a gjgre verden mer
miljgvennlig. Derfor sier vi at det a jobbe med kunst og kultur er baerekraftig i seg selv.

Staut spilte pa dpningen av Sgr-Aurdalshallen januar 2020. Foto: Gunvor Elene Thorsrud
. ]
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10 IDRETT, FYSISK AKTIVITET OG FRILUFTSLIV

Deltakelse i kultur-, idrett og friluftsliv er viktig for trivsel og folkehelse. For 8 malene om et aktivitetsvennlig
samfunn, er tilgang til anlegg, arenaer, og mgteplasser for barn og unge, voksne og eldre viktig.

Sor-Aurdal Idrettsrad

Sgr-Aurdal idrettsrad er et samarbeidsorgan for kommunen og lagene som er tilsluttet Norges Idrettsforbund
(NIF). I alle kommuner med mer enn tre idrettslag skal det veere et idrettsrad. Idrettsradet skal veere en arena
for samarbeid mellom lagene, kommunen og idrettskretsen, fungerer som et fellesorgan for lagene i
samarbeidet med kommunen.

Sgr-Aurdal idrettsrad er samarbeidspart for kommunen i planprosesser og hgringsinstans i saker som angar
idretten. Idrettsradet lager innstilling til fordeling av kulturmidler til idrettsorganisasjonene, og til vedlikehold
av idrettsanlegg som idrettslagene eier og drifter.

Spillemiddelordningen

Spillemiddelordningen er en nasjonal finansieringsordning hvor overskuddet fra Norsk Tipping AS blir fordelt til
ulike samfunnsformal, primaert innen idrett, kultur og frivillighet. Midlene fordeles etter retningslinjer fastsatt i
«Bestemmelser om tilskudd til idrett og fysisk aktivitet» som oppdateres arlig av departementet. Anlegg det
spkes spillemidler til skal innga i en kommunal plan for idrett og fysisk aktivitet.

Kommunal plan for idrett og fysisk aktivitet

«Kommunal plan for idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv i Sgr-Aurdal kommune 2022-2025» ble vedtatt av
kommunestyret 16.12.2021. Planen skal revideres hvert fjerde ar og handlingsprogrammet rulleres med
politisk vedtak hvert ar. «kKommunal plan for idrett og fysisk aktivitet i Sgr-Aurdal kommune» er under
revidering for ny planperiode 2026-2029.

Utvikling av gode idretts-, aktivitets- og friluftslivsanlegg danner grunnlag for et mangfoldig aktivitetstilbud.
Gjennom & arbeide for deltakelse, inkludering og aktivitetsglede skapes gode lokalsamfunn.

En samlet oversikt over anlegg for idrett, fysisk aktivitet og friluftslivi kommunen finnes i Anleggsregisteret.no

Ser-Aurdalshallen

Sgr-Aurdalshallen er kommunens storstue og ble innviet med stort apningsarrangement i januar 2020. Sgr-
Aurdalshallen eies av Sgr-Aurdal kommune og bestar av idrettsanleggene Sgr-Aurdal Idrettshall, Sgr-Aurdal
Svemmehall, Sgr-Aurdalshallen klatrevegg og Sgr-Aurdalshallen treningsrom. Disse anleggene er bygd ut med
stptte fra spillemidlene til anlegg for idrett og fysisk aktivitet. Idrettshallen kan deles i tre. Sgr-Aurdalshallen er
tilrettelagt for kulturaktivitet og arrangementer med god akustikk og teleskoptribune. | Sgr-Aurdalshallen er
ogsa lokaler for Bagn skule og Sgr-Aurdal ungdomsskole, skolekjgkken, Sgr-Aurdal kulturskole og Kafé Bukfyll..

Lag og organisasjoner innen kommunen har gratis bruk av Sgr-Aurdalshallen og andre kommunale lokaler til
treninger og faste aktiviteter. Lag fra andre kommuner kan leie tid i Sgr-Aurdalshallen. Ved utleie og
arrangementer fglges gebyrregulativ fastsatt av kommunestyret. Ansvar: Teknisk drift.

Faste treningstider i Sgr-Aurdal Idrettshall og Sgr-Aurdal Svgmmehall tildeles etter spknad for et ar av gangen
og felger skolearet. Sgknad via kommunens hjemmeside. En administrativ arbeidsgruppe er satt ned for a
fordele treningstidene. Faste treningstider, arrangementer og ngkkelsystem administreres av Servicetorget i
kommunen.

Det er stor aktivitet i Sgr-Aurdalshallen bade i skoletiden og pa fritiden. Idrettshallen og svgmmehallen fylles
med aktiviteter og nye tilbud er kommet til, f.eks. svemmegruppe og klatregruppe i Bagn idrettslag.

Ser-Aurdal Folkebad

Folkebadet i Sgr-Aurdal Svgmmehall er dpent tirsdager og torsdager kl. 18.00-20.00 og Igrdager kl. 12.00-14.00.
Svgmmehallen er stengt i skoleferier. Apningstidene finnes p& kommunens hjemmeside. Det er gratis & bruke
svgmmehallen. Ordinzr badetid er 1 time inkludert badstue. Bassenget er 25 meter langt og har 5 baner.
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Ser-Aurdal kommune har samarbeid med Bagn Rgde Kors om badevakter ved Folkebadet. Badevaktene ma ha
godkjent livredningsprgve i sugmmehallen. Bagn Rgde Kors far arlig en godtgjgrelse for badevaktene ved
Folkebadet fra kommunen.

Valdres Storhall

«Avtale om investering i og drift av Valdres Storhall AS», inngatt mellom Nord Aurdal kommune, Sgr-Aurdal
kommune, @ystre Slidre kommune og Valdres Storhall AS fra 2015, forplikter kommunene til & yte et arlig
driftstilskudd til Valdres Storhall i minimum 20 ar. Kommunen/lag fra kommunen har ifglge avtalen rett til 3
benytte tid i storhallen tilsvarende verdien av det arlige driftstilskuddet. Treningstider i Valdres Storhall tildeles
etter sgknad av Valdres Storhall AS.

Skilgyper i fiellet
Det er et stort og sammenhengene Igypenett i fjellet i kommunen. Lgypelagene kan sgke om tilskudd til drift av
skilgyper i fjellet. Spknadene behandles av naering ved avd. for Samfunnsutvikling.

Idrettsanlegg

Idrettslagene eier og drifter mange idrettsanlegg og naermiljpanlegg som nyttes av skoler, barnehager og alle
kommunens innbyggere bade i skoletiden og pa fritiden. Idrettslagene har ogsa lyslgyper som nyttes til trening
og rekreasjon.

10.1 TILSKUDD TIL IDRETTSLAGENE

Idrettslagene Bagn idrettslag, Begna idrettslag, Begnadalen idrettslag og Hedalen idrettslag far arlig et tilskudd
fra kommunen til vedlikehold av idrettsanlegg og drift av lyslgyper.

10.1.1 Tilskudd til vedlikehold av idrettsanlegg
Ser-Aurdal kommune yter arlig et tilskudd til vedlikehold av idrettsanlegg som idrettslagene eier og drifter.
Tilskuddet blir fordelt etter innstilling fra Sgr-Aurdal idrettsrad. Idrettslagenes sgknadsfrist er 1. april arlig.

10.1.2 Tilskudd til drift av lyslgyper
Ser-Aurdal kommunen yter arlig et tilskudd til drift av lyslgyper til idrettslagene. Tilskuddet fordeles
mellom idrettslagene i forhold til antall kilometer lyslgype laget drifter kommende sesong.
Idrettslagene sender inn oversikt over antall Igypekilometer med lys laget har innen 31. august arlig.

Mal og strategier — Idrett, friluftsliv og mosjon

Malsetting Strategier - Tiltak

Stimulere idrettslag og e Kulturmidler til drift av lagene og tilskudd til kulturformal

andre frivillige lag og e  Frivillige lag og foreninger har gratis bruk av kommunale lokaler til
organisasjoner i sine faste aktiviteter

tilrettelegging av e Spke spillemidler til anlegg for idrett og fysisk aktivitet
aktivitetstilbud innen e Kommunens oppfglging av spillemiddelsgknader til anlegg for idrett
idrett og fysisk aktivitet og fysisk aktivitet

o  Tilskudd til vedlikehold av idrettsanlegg idrettslagene eier
e  Tilskudd til drift av lyslgyper

e  Sgr-Aurdal Folkebad er apent for alle

e |drettsprisen deles ut i samarbeid med idrettsradet

Et oppdatert og godt e Kommunal plan for idrett og fysisk aktivitet
planverk som grunnlag for e  Kulturplan for Sgr-Aurdal kommune
tilskudd e  Oppdatert kunnskapsgrunnlag

e  Bazerekraftige anlegg for idrett og fysisk aktivitet

Samarbeid for & nd malene e Samarbeid med Sgr-Aurdal idrettsrad.
e Interkommunalt samarbeid om anlegg, aktivitet og ordninger for

inkludering og deltakelse av alle.
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e  Tverrfaglig/-tverrsektorielt samarbeid mellom kommunale
tjenesteomrader.

e Ordninger som gir alle lik mulighet til & delta, eks Aktivitetskortet

e Aktivitetsfremmende tiltak i samarbeid med idrettslag og andre,
f.eks. Stolpejakten, Turkarusellen, m.v.

e Universell utforming av anlegg for idrett og fysisk aktivitet som gir

tilgjengelighet for alle i trdd med bestemmelsene.

Beerekraft — Idrett, friluftsliv og mosjon

Idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv er viktig for @ oppna flere av FNs baerekraftsmal.

Q‘"’} e 3: God helse og livskvalitet: Fremmer fysisk og mental helse gjennom regelmessig aktivitet.
= = Gir glede, mestring opplevelser, tilhgrighet, sosialt samvaer og livskvalitet.
'(‘l“ e 4: God utdanning: Idrett og fysisk aktivitet forbedrer konsentrasjon og laering hos barn og
unge. Gir praktisk laering om natur og miljg gjennom friluftsliv.
e 8: Anstendig arbeid og gkonomisk vekst: Fysisk aktivitet kan gi samfunnsgkonomisk gevinst
ved gkt arbeidsdeltakelse og redusere behovet for helse- og omsorgstjenester.
e  10: Mindre ulikhet: BUA ordninger for gratis lan av sports- og fritidsutstyr, slik at alle kan
delta pa lik linje, og utstyr som fritt kan benyttes.
e 11: Baxrekraftige byer og lokalsamfunn: Tilrettelegging for idrett og fysisk aktivitet i
lokalmiljpet skaper aktivitetsvennlige samfunn som gjgr det enkelt a vaere aktiv.
e 12: Ansvarlig forbruk og produksjon: Det velges miljgvennlige Igsninger ved utbygging av
idrettsanlegg og omrader for fysisk aktivitet.
e  13: Klimatiltak: Friluftsliv gker bevisstheten om klimaendringene. Idretts- og
friluftsorganisasjoner kan fremme baerekraftige praksiser.

«Triskelion» av kunstner Sol Kjgk i Sgr-Ardalshallen
Foto: Gunvor Elene Thorsrud

. ]
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11 KULTUR OG FOLKEHELSE

Kommunen har etter Folkehelseloven §4 ansvar for a pavirke de faktorer i samfunnet som har betydning for
befolkningens helse og trivsel, og fremme disse. Folkehelsemeldinga — Nasjonal strategi for utjamning av
sosiale forskjeller, St.meld. 15 (2022-2023) utyper kulturen sin betydning for god helse. Et helsefremmende
folkehelsearbeid skal styrke faktorer som bidrar til god helse og livskvalitet. Et rikt kulturliv har stor betydning i
folkehelsesammenheng fordi kulturelle aktiviteter spiller en viktig rolle i a forebygge ensomhet og gi
mennesker opplevelse av mestring og mening.

Hvordan kan kultur pavirke folkehelsen?

Kultur bidrar inn i folkehelsearbeidet ved a skape mgteplasser som styrker lokal identitet og tilhgrighet. | Sgr-
Aurdal kommune er det et mangfold av frivillige lag og foreninger som bidrar til aktive lokalsamfunn der folk
opplever inkludering og fellesskap. Fritidsaktiviteter og engasjement fra frivillig sektor er av stor betydning for
god folkehelse og trivsel i lokalsamfunnet. Folkehelseoversikten for Sgr-Aurdal kommune presiserer at et
malretta folkehelsearbeid med fokus pa inkludering og styrking av sosial kapital er forebyggende strategier mot
utenforskap, ensomhet og psykiske lidelser.

ABC- Kampanjen er en internasjonal folkehelsekampanje som fremmer god psykisk helse gjennom tre
prinsipper: A gjgre noe aktivt ssmmen med andre som gir en opplevelse av mening. Kultur presenterer en
arena som muliggjgr aktiviteter innenfor disse prinsippene ved a tilby kreative, sosiale og meningsfulle
opplevelser. Gjennom deltakelse i kulturliv — enten det er musikk, teater, kunst, litteratur eller frivillige
kulturaktiviteter — kan mennesker oppleve mestring, fellesskap og engasjement. Pa denne maten bidrar kultur
til a styrke bade individuell og kollektiv psykisk helse.

Kultur kan ha positiv innvirkning pa folkehelsen, illustrert i figuren «Kulturens ABC for folkehelsen»:

Gjor noe se “\emngsfy,t
d i; bBelong @COMMlt

Finn aktiviteter og arrangement

der du kan vaere sosialt aktiv bli med i frivillig arbeid. Dette

sammen med andre. Bygg gir eict livsglede.
vennskap og titharighet. ldmmnmw er
A engasjere seg er Hodebra!
Hodebra!

Et inkluderende kulturliv

Ser-Aurdal kommune gnsker a ha et rikt, mangfoldig og inkluderende kulturliv. Deltakelse i kulturaktiviteter er
viktig for den enkelte sin trivsel og helse. Kommunen vil legge til rette for at alle kan delta pa sine premisser
gjennom ulike ordninger.

e Ledsagerbevis. Ansvar: Tildelingskontoret

e Aktivitetskortet skal gi barn lik mulighet til 3 delta pa kultur- og fritidsaktiviteter, uavhengig av familiens
sosiale situasjon. Ansvar: Kommunen v/folkehelsekoordinator

e  UngINN for ungdom mellom 13 og 21 ar gir rabatterte priser pa arrangementer f.eks. pa kino.
Ansvar: Innlandet fylkeskommune.

e  Tilskuddsordninger fra Bufdir til Inkludering av barn og unge
Ansvar: Kommunen v/folkehelsekoordinator i samarbeid med lag og foreninger

e  Kulturtilbud til alle elever i grunnskolen gjennom prosjektet «Kultur for alle i skolen» med stgtte fra
Folkehelseprogrammet i Innlandet fylkeskommune 2024-2026.

e
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Friluftslivets ar
2025 er Friluftslivets ar. Starten pa Friluftslivets ar 2025 ble markert med arrangementet Hele Norge bdler! |
Ser-Aurdal er friluftsliv og tilknytning til naturen en del av lokal identitet. Folkehelseundersgkelsen i Innlandet
2023 viste at 92% av respondentene i Sgr-Aurdal svarte at de har god eller svaert god tilgang til natur og
friluftslivsomrader. Ungdomsskoleelevene i kommunen oppga under Ungdomspolitisk Dag i 2024 at naturen
var noe av det beste med a bo i Sgr-Aurdal. Friluftsliv er dermed ikke bare en helsefremmende aktivitet og
mulighet for rekreasjon, men ogsa en viderefgring av lokal kulturarv og fellesskap. Kommunen vil i samarbeid
mellom Valdres friluftsrad, folkehelsekoordinator, frivilligsentralen, frivillige lag og organisasjoner legge til rette
for aktiviteter ulike friluftsaktiviteter i Friluftslivets ar;

o  Friluftsknappen i barnehager og skoler

o Kampen om Huldreskogen i barnehager og skoler

o Konkurranser i TellTur for ungdom og voksne

o Lansering av StikkUt (app-lgsning)

Turkarusellen
Sgr-Aurdal har en fantastisk natur a by pa, sommer som vinter. Idrettslagene og Sgr-Aurdal kommune har
sammen plukket ut 27 turmal i heile kommunen som inngar i Turkarusellen (2025):

@rneflag, Hpgdefjell, Surtind, Onsknatten, Seeterknatten, @vre Grunntjern, Bergekgllen, Jevnlisfjellet,
Jugerud, Stamskgllen, Puttekgllen/Valdreshorn, Tjuvhanshola, Risletjern, Kristiansmokgllen, Asemyra
lyslgype, Kvervilljuvet/Hglerajuvet, Eidskgllen, Fiskebufjellet, Bjgdalskampen, Langeberg/
Lanagebergvarden, Kjeldeknatten, Storsvingen, Brattrudsvingen, Badnfeten, Bagnsbergatn og
Londonberget. God tur!

Turkarusellaret gar fra 15. oktober til 14. oktober, og det trekkes flere vinnere av fine premier hvert ar.
Registrering av turene skjer via Telltur i appen Norgeskart Friluftsliv, men vil ga over til ny Igsning med StikkUt i
Igpet av 2025. Se kommunens hjemmeside for mer informasjon om Turkarusellen «Bruk beina i Sgr-Aurdal».

Turkarusellen administreres av folkehelsekoordinator i samarbeid med idrettslagene og Valdres Friluftsrad.

Stolpejakten

Bagn idrettslag, Begnadalen idrettslag og Hedalen idrettslag har plassert ut til stolper i naermiljgene rundt om i
Ser-Aurdal. Det er i 2025 stolper i omradene Hedalen, Bagn, Begnadalen, utvandrerlgype i Liagrenda,
@lnesseeter og fjellkart. Stolpene er mal for korte og lengre turer i kommunen. Kart viser hvor stolpene
befinner seg og vanskelighetsgrad. Stolpebesgk kan registreres pa papir, nettsiden eller via appen Stolpejakten.
Nasjonalt finnes det over 12 000 stolper som kan besgkes. Utfyllende informasjon finnes pa nettsiden
Stolpejakten.no. Tilskudd til Stolpejakten i Sgr-Aurdal dekkes over folkehelse.

Mal og strategier — Kultur og folkehelse

Malsetting Strategier - Tiltak

Styrke folkehelsen gjennom e  Kulturelle aktiviteter kan gi mennesker opplevelse av sosialt
kulturaktiviteter og legge til rette felleskap, mestring og mening.

for et inkluderende kulturliv i e  Kultur bidrar inn i folkehelsearbeidet ved & skape
kommunen. mgteplasser som styrker lokal identitet og tilhgrighet.

e  Aktiviteter og arrangementer i Friluftslivets ar.

e  Turkarusellen i samarbeid med idrettslagene.

e Stolpejakten i samarbeid mellom folkehelse og lokale lag
som arranggr.

e Ordninger som fremmer et inkluderende kulturliv med like
muligheter for deltakelse av alle.

Samarbeid for @ na malene e Samarbeid Valdres friluftsrad, folkehelsekoordinator,
frivilligsentralen, frivillige lag og organisasjoner om
aktiviteter i Friluftslivets ar.

e Tilskuddordninger til helsefremmende tiltak og aktiviteter.

e
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Baerekraft — Kultur og folkehelse

Kultur, folkehelse og bzaerekraft henger tett sammen og danner mye av grunnlaget for sterke lokalsamfunn.
Kultur skaper identitet, tilhgrighet og fellesskap, mens god folkehelse sikrer at mennesker trives, deltar og
utvikler seg. Samtidig handler bzerekraft om a legge til rette for en helhetlig utvikling som ivaretar bade
mennesker, miljg og skonomi — ikke bare for dagens generasjoner, men ogsa for de som kommer etter oss.

GOD HELSE 0G
LIVSKVALITET

e

God helse og livskvalitet: Kultur spiller en viktig rolle i 3 fremme god folkehelse og
livskvalitet ved at kulturelle aktiviteter bidrar til & gi mennesker en opplevelse av mening,
trivsel og mestring. Innbyggere som opplever & ha god livskvalitet og helse bidrar til et
mer robust samfunn preget av engasjement og deltagelse. Tilrettelegging for kulturelle
mgteplasser, kunst- og musikkaktiviteter, samt inkluderende arrangementer, er dermed

viktige strategier for bade folkehelse og baerekraftig utvikling. Gjennom kulturelle aktiviteter og
arrangementer kan kommunen saledes styrke samfunnets evne til a veere baerekraftig over tid.

10 e
o

(=)
v

barekraft.

Mindre ulikhet: Et av prinsippene i folkehelseloven er a redusere sosiale ulikheter, dette
er essensielt for a sikre lik tilgang til kulturelle aktiviteter og opplevelser for alle
innbyggere. Ved a tilrettelegge for inkluderende og tilgjengelige kulturelle mgteplasser,
kunst- eller musikkaktiviteter, kan kommunen bidra til 8 skape et samfunn der alle har
like muligheter til & delta. Dette fremmer sosial rettferdighet og styrker samfunnets

Barekraftige byer og lokalsamfunn: Gjennom miljgvennlige, helsefremmende tiltak,
basert pa rettferdig fordeling av goder som ivaretar kulturarv og kulturliv, skapes et
samfunn som er attraktivt og levedyktig bade for dagens befolkning og for kommende
generasjoner. Kultur bidrar til fellesskap, identitet og tilhgrighet, og gjennom
baerekraftige kulturtiltak sikres levende lokalsamfunn med tilgang til aktiviteter og

mgteplasser som styrker lokalsamfunnets utvikling.

Frivillighetens dag i Sgr-Aurdalshallen. Foto: Eli Torp
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12 KULTURKVELD, KULTURPRIS OG IDRETTSPRIS

12.1 KULTURKVELD

Sgr-Aurdal kommune arrangerer arlig en kulturkveld med utdeling av Kulturprisen og Idrettsprisen og rikholdig
underholdning av lokale krefter. Programmet pa kulturkvelden bgr gjenspeile det rike kulturlivet i kommunen
med sang, musikk, teater og dans osv., og hedre prisvinnerne. Kommunen har ansvar for prisutdelingene.
Ordfgrer deler ut Kulturprisen og Idrettsprisen og varaordfgrer er programleder pa kulturkvelden.
Kulturkvelden arrangeres av kommunen i samarbeid med en lokal arranggrorganisasjon som far en gkonomisk
godtgjgrelse fra kommunen. Kommunen dekker utgiftene til arrangementet.

Stedet for kulturkvelden blir bestemt fra ar til ar ut ifra hvor i kommunen kulturprisvinner kommer fra.
Tidspunkt for kulturkvelden er en fredag kveld i slutten av november (tradisjonelt den tredje fredagen i
november). Tid og sted fastsettes av formannskapet nar kulturprisvinner blir karet.

12.2 KULTURPRIS

Kulturprisen for Sgr-Aurdal ble opprettet av kulturstyret i 1978, og blitt delt ut arlig.

Formal

For a stimulere til gkt innsats i kunst, kulturliv og miljgarbeid og for a gi en oppmuntring til de mange
som er engasjert i slik virksomhet, opprettet Sgr-Aurdal kommune en ordning med arlig utdeling av
kulturpris.

Retningslinjer
Kulturprisen kan deles ut til enkeltpersoner som har gjort en sarlig innsats i kunst og kulturliv i Sgr-
Aurdal pa frivillig basis. Prisen kan ogsa deles ut til lag og foreninger.

Med kultur mener en her kultur i vid betydning, slik at bl.a. ungdoms- og idrettsarbeid kommer med.
Opplysningsarbeid, humanitaer innsats og engasjement i religigs virksomhet kan ogsa i mange tilfeller
regnes som kultur i denne sammenheng.

Frist (1. mai) for a komme med forslag til kandidater til Kulturprisen kunngjgres. Alle kan komme med forslag.
Formannskapet peker ut kulturprisviner. Kulturprisen bestar av pengegave kr. 5 000,-, innrammet diplom og
blomster. Kulturprisen blir delt ut av ordfgrer pa kulturkvelden.

12.3 IDRETTSPRIS

Formal
Utdeling av idrettsprisen skal stimulere unge talenter til a satse innen idretten og idrettsutgvere fra
kommunen som har utmerket seg til videre satsing.

Retningslinjer

Idrettsprisen kan deles ut til enkeltpersoner, fortrinnsvis talent, som representerer en klubb i
kommunen, er busett i kommunen, eller har lagt grunnlaget for sin suksess gjennom en oppvekst i
kommunen. Prisen kan ogsa deles ut til lag og foreninger.

Ser-Aurdal Idrettsrad kunngjgr frist for innsending av forslag til kandidater til Idrettsprisen. Forslagene sendes
Ser-Aurdal idrettsrad. Alle kan komme med forslag til kandidater. Idrettsradet sitt styre velger idrettsprisvinner.
Idrettsprisen blir dekt av kommunen. Idrettsprisen bestar av en pengegave kr. 5 000,-, innrammet diplom og
blomster. Idrettsprisen blir delt ut av ordfgrer pa kulturkvelden i samarbeid med idrettsradet.

e
Kulturplan for Sgr-Aurdal kommune 2025-2030 22



13 KOMMUNALE KULTURINSTITUSJONER

13.1 S@R-AURDAL KULTURSKOLE

Oppleeringslova
Kulturskolen er forankret i Opplaeringsloven, og har i ny opplaeringslov som tradte i kraft 01.08.2024 fatt et
eget kapittel 26 Kulturskole:
§ 26-1 Kulturskole
Kommunen skal ha et godt tilbud om kulturskole til barn og unge, organisert i tilknytting til skolen og
kulturlivet.
§ 26-2 Formdlet med kulturskolen
Kulturskolen skal legge til rette for at elevene far delta i ulike aktiviteter der de far laere, oppleve, skape
og formidle kulturelle og kunstneriske uttrykk, i et trygt og godt skolemilja.

Sgr-Aurdal kulturskole er administrativt organisert i sektor for Oppvekst og kultur. Kulturskolen har nye lokaler
med utstyrte undervisningsrom i Sgr-Aurdalshallen. Kulturskolen har desentralisert undervisning i Bagn,
Begnadalen og Hedalen. Kulturskolen i Sgr-Aurdal har i 2025 tilbud om undervisning pa piano, sang —
kombinert med gitar eller piano, gitar, el-bass, langeleik, messinginstrument, trommesett, fele og fiolin, visuell
kunst, og stepp og dans.

Kulturskolen arbeider for at elever og andre som deltar i kulturskolens aktiviteter skal laere, oppleve, skape og
formidle kulturelle og kunstneriske uttrykk. Kulturskolens aktiviteter foregar i et trygt og godt skolemiljg.
Kulturskolen arbeider malrettet med kvalitet og rekruttering for a sikre den gode tradisjonen med kor og korps
i kommunen. Kulturskolen tilbyr dirigenttjenester til kor og korps.

Kulturskolens verdigrunnlag

Kulturskolens verdier er forankret i menneskerettighetene og ser hvert enkelt menneske som en ressurs.
Kunst- og kulturaktiviteter skaper arenaer for tilhgrighet og sosialt fellesskap, og kan inspirere til deltakelse i
demokratiske prosesser. Kulturskolen bidrar til 3 viderefgre kulturarven.

Rammeplan for kulturskolen

Sgr-Aurdal kulturskole har politisk vedtak om a fglge Rammeplan for kulturskolen. Ny Rammeplan for
kulturskolen ble vedtatt av Norsk Kulturskolerad i oktober 2024. Den legger spesielt vekt pa barn og unges
medvirkning, kulturskolen som samarbeidende aktgr, kulturskole for alle og kulturskolen i kommunalt planverk.

Barn og unge er primarmalgruppen for kulturskolen, og det legges vekt pa elevmedvirkning. Kulturskolen er
organisert i tilknytning til skolen og kulturlivet. Gjennom a samarbeide med grunnskolen, andre tjenester i
kommunen, og kulturlivet med frivillige lag og foreninger, spiller kulturskolen en aktiv rolle i lokalsamfunnet.

For a vaere en kulturskole for alle, skal kulturskolen speile mangfoldet i kulturelle uttrykk og identiteter i
samfunnet, og legge til rette for et inkluderende kulturskoletilbud.

Kulturskolen i helsefremmende arbeid

God helse kan handle om opplevelse av livskvalitet og mestring av eget liv.
Deltakelse i kulturelle aktiviteter gjennom kulturskolen gir mestringsfglelse og
tilhgrighet og bidrar til god psykisk helse. Kulturskolen er en del av kommunens
forebyggende og helsefremmende arbeid og bidrar i tverrfaglig samarbeid.

Kultur Helse

Prosjektet «Kultur for alle i skolen»

Sgr-Aurdal kommune deltar i Folkehelseprogrammet i Innlandet

fylkeskommune 2024-2026 med prosjektet «Kultur for alle i skolen». Gjennom prosjektet gjgres kultur
tilgjengelig for alle elever i skoletiden. Malet er a skape et laeringsmiljg som oppmuntrer til kreativ utfoldelse og
sosial inkludering der alle elever far muligheten til a engasjere seg i kulturaktiviteter. Dette kan bidra til &
redusere forskjeller og styrke fellesskapet ved a gi alle elever lik tilgang til kulturell utdanning og engasjement.
Prosjektet er et tverrfaglig samarbeid mellom kulturskolen, grunnskolene i kommunen, kultur og folkehelse.

e
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Mal og strategier — Ser-Aurdal kulturskole

Malsetting

Strategier — Tiltak

Alle barn og unge har tilgang til
relevant og tilpasset kunst- og
kulturfaglig opplaering av hgy

Barn og unge far oppleve leering og mestring og videreutvikle
seg i kulturskolen.
Videreutvikle kulturskolens undervisningstilbud

kvalitet i et trygt og godt °
skolemiljg. .

Elevmedyvirkning.

Deltakelse pa UKM av elever i kulturskolen.

e Mer gruppeundervisning i kulturskolen.

Ser-Aurdal kulturskole har e Stillingsressurser i kulturskolen tilpasset behovet.
undervisningstilbud til barn og e Hgyest mulig kompetanse hos lzererne i kulturskolen.

unge som gnsker opplering e  Kulturskolen gir barn og unge mulighet til & styrke sin sosiale og
innen kunst og kuItur,.og kulturelle kompetanse, refleksjon og gj@re selvstendige valg.
styr'ker elevenes estetiske, e Barn og unge far tilgang til kunstfaglig fordypning, som kan
sosiale og kulturelle danne grunnlag for videregdende og hgyere utdanning innen
kompetanse. kunst og kulturfag

e  Kulturskolen videreutvikler samarbeidet med skolene, SFO,
barnehagene og biblioteket om konserter og utstillinger.
Videreutvikle samarbeidet med andre kommunale
tjenesteomrader, f.eks. helse og folkehelse.

e Videreutvikle samarbeidet med det lokale kulturlivet, lag og
organisasjoner innen sang, musikk, kunst, kultur, og barne- og
ungdomsarbeid i kommunen.

e Samarbeid med Sgr-Aurdal Musikkrad.

e Samarbeid med kulturskolen om produksjoner i Den kulturelle
skolesekken og Den kulturelle spaserstokken.

e Levere profesjonelle dirigenttjenester til kor og korps

e Barn og unge far mulighet til 3 utfolde seg kunstnerisk

e Tverrfaglig samarbeid om kulturskoleprosjektet «Kultur i skolen
for alle» i folkehelseprogrammet.

e Regionalt samarbeid mellom kulturskolene i Valdres

Kulturskulen skal ha et tilbud .

som er nyskapende og relevant,

Ser-Aurdal kulturskole skal
veaere et lokalt ressurssenter. .

Samarbeid for @ na malene.

Ivareta og formidle bade den lokale og den nasjonale
kulturarven innen sang, musikk, kunst, folkedans osv.
e  Kulturskolen skal fremme mangfold og inkludering.

e  Kulturskoletilbud som ungdommene gnsker seg.

e  Kulturskolen er godt synlig, god informasjon

og ga i takt med samtiden,
samtidig som en tar vare pa de

lokale tradisjonene.

Beerekraft - Kulturskolen

Kulturskolen deltar i arbeidet med a na FNs baerekraftsmal. Kulturskolen skaper muligheter — der mennesker
mgtes og oppdager nye perspektiver, der mestring og skaperglede vokser frem, og der tradisjoner og kulturarv
mgter innovasjon og nye impulser.

“' e 3:God helse: Sgr-Aurdal kulturskole bidrar til god folkehelse giennom formidling og utgving
e f‘- av sang- og musikkglede. Det er god helse i gode kunst- og kulturopplevelser.
"I‘. ' e 4: God utdanning: Kulturskolen skal gi alle elever mulighet til & utvikle kunnskaper og

ferdigheter. Alle elever far mulighet til 3 formidle egne kunst- og kulturuttrykk.
e 8: Anstendig arbeid og gkonomisk vekst: Kulturskolen er en arena for lzering, utvikling og
mestring. Kulturskolen kan inspirere til utdanning innen musikk- og kunstfag.

® 10: Mindre ulikhet: Alle har like muligheter til 3 delta i kulturskolen ut fra sitt niva og
forutsetninger, i et inkluderende kulturskoletilbud. Prosjektet «Kultur for alle i skolen» mgter
alle elvene der de er i skolen, uten foreldrebetaling for deltakelse.

e 13: Stoppe klimaendringene: Kulturskolen har instrument og utstyr som elevene far bruke pa
mange av undervisningstilbudene. Bevissthet om miljg og baerekraft.
17: Samarbeid for @ nd malene: Sgr-Aurdal kulturskole er et lokalt ressurssenter som
samarbeider internt og eksternt for & na malene.
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13.2 S@R-AURDAL FOLKEBIBLIOTEK

Lov om folkebibliotek
§ 1 Malsetting
Folkebibliotekene skal ha til oppgave a fremme opplysning, utdanning og annen kulturell virksomhet,
gjennom aktiv formidling og ved § stille bgker og andre medier gratis til disposisjon for alle som bor i
landet.
Folkebibliotekene skal veere en uavhengig mgteplass og arena for offentlig samtale og debatt.
Det enkelte bibliotek skal i sine tilbud til barn og voksne legge vekt pa kvalitet, allsidighet og aktualitet.
Bibliotekenes innhold og tjenester skal gjgres kjent.
Folkebibliotekene er ledd i et nasjonalt biblioteksystem.

Sgr-Aurdal folkebibliotek bestar av hovedbiblioteket pa Bagn, en filial i Hedalen og samarbeid med Bruktbua pa
hjgrnet om bokutlevering i Begnadalen. Biblioteket har et utvalg av bgker, lydbgker, filmer, ferske aviser og
tidsskrift til utlan. I tillegg har vi digitale tilbud som BookBites (e-bgker, lydbgker), Filmbib m.m. Biblioteket er
en del av det nasjonale biblioteksystemet og kan skaffe materiale fra andre bibliotek ved behov. Biblioteket er
apent for alle. Her kan man benytte seg av gratis tradlgst nettverk, Iane publikums- PCer, skrive ut og kopiere.
Biblioteket har arrangement for ulike aldersgrupper, f.eks. litteraturkvelder, forfatterbesgk, kurs, debatter,
teaterforestillinger, kunstutstillinger osv. Sgr-Aurdal folkebibliotek fungerer ogsa som skolebibliotek for skolene
i kommunen, det vil si for Bagn skule, Sgr-Aurdal ungdomsskole og Hedalen barne- og ungdomsskole.

Merapent bibliotek er etablert ved hovedbiblioteket pa Bagn. Publikum kan fa tilgang til biblioteket utenom de
bemannede apningstidene. Lanere som vil ha tilgang til merapent bibliotek ma signere en avtale med regler for
bruk av merapent-tilbudet. Det er videoovervaking pa det merapne biblioteket som sikkerhet for biblioteket og
publikum.

Mal og strategier — Sgr-Aurdal folkebibliotek

Hovedmal
Ser-Aurdal folkebibliotek skal videreutvikles som et moderne og fremtidsrettet bibliotek.

Malsetting Strategier - Tiltak

Sgr-Aurdal folkebibliotek skal e Biblioteket skal drive aktiv litteraturformidling til publikum

veere et litteraturhus og sosial gjennom utstillinger, formidlingssamtaler, forfattertreff,

mgteplass for alle i kommunen. litteraere arrangement, sosiale medier, pa nett og
Bibliotekarens boktips i avisa Valdres.

Sgr-Aurdal folkebibliotek skal e Ha en allsidig og aktuell mediesamling som er tilgjengelig for

veere et sted for livslang leering og publikum.

aktiv formidling. e Arrangere flere samtaler og debatter for & styrke
lokaldemokratiet og det lokale engasjementet.

Ser-Aurdal folkebibliotek skal e Arrangement der litteraturen er i fokus, lavterskel

veere med 4 styrke demokratiet og mgteplass, f.eks. boksirkler/bokprat, hgytlesing pa og

bidra til beredskap mot utenfor biblioteket, forfatterbesgk.

desinformasjon. e Biblioteket kan ha positiv innvirkning pa folkehelsen som

lavterskeltilbud og sosial mgteplass der alle kan komme og
bruke lokalene og samlingen gratis.

e  Fortsette 3 arrangere «Bygda er for alle» sammen med
frivilligsentralen, skolene, helsestasjonen og andre.

Sgr-Aurdal folkebibliotek skal e Gjennomfgre Sommerles hver sommer for a stimulere
samarbeide med skolene og skolebarn til 3 lese aktivt giennom sommerferien.
barnehagene i kommunen.
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Formalisere samarbeidet med grunnskolene i kommunen og
utfgre oppdraget om kunnskapsformidling,
informasjonskompetanse og lesing og leseglede sammen.
@ke tilgangen til biblioteket for skolene og elevene i
skoletiden, men dette krever gkte personalressurser.
Arrangere Boklek i samarbeid med Innlandet
Fylkesbibliotek, der en forfatter og skolestartere mgtes i et
bokarrangement pa varparten.

Viderefgre prosjektet med Tgyveskebibliotek i samarbeid
med barnehagene.

Sgr-Aurdal folkebibliotek skal
samarbeide med andre
kulturaktgrer i kommunen og
regionen.

Videreutvikle biblioteket som kulturaktgr i kommunen i et
tettere samarbeid med lag og organisasjoner, med f.eks.
utstillinger i lokalet, arrangement pa kveldstid, forskjellige
kurs og foredrag om aktuelle tema.

Fortsette samarbeidet med Sgr-Aurdal frivilligsentral.
Samarbeid med Sgr-Aurdal kulturskole med sma konserter
og utstillinger undervegs i skolearet.

Samarbeide med de andre bibliotekene i Valdres om
arrangement, barnebokbad og lignende.

Ser-Aurdal folkebibliotek skal tilby
gode digitale tjenester og ta i bruk
ny teknologi.

S¢rge for hgy digital kompetanse blant personalet

Veilede publikum i bibliotekets digitale verktgy og innen
grunnleggende digitale ferdigheter.

Merapent bibliotek ved hovedbiblioteket pa Bagn utenom
apningstidene.

Baerekraft - Bibliotek

v

6" > ° 3: God helse og livskvalitet: Biblioteket bidrar til god folkehelse ved a tilby en sosial
= mgteplass der folk kan mgtets pa tvers av kulturer, alder, sosial status, gkonomi osv.
‘l‘ e 4: God utdanning: Biblioteket har sammen med skolen et oppdrag om 3 bidra til

kunnskapsformidling, informasjonskompetanse, lesing og leseglede. Lesing er en
grunnleggende egenskap for a kunne ta til seg ny leering videre i utdanning og livet. Samlingen
pa biblioteket fungerer som skolebibliotek og bidrar ogsa til livslang leering for hele
befolkningen. Biblioteket kan skaffe litteratur og andre medier fra bibliotek rundt om i hele

Norge.

e 8: Anstendig arbeid og gkonomisk vekst: Biblioteket er en arena der folk tilegner seg ny
kunnskap, og biblioteklokalet kan brukast til studieplass for videreutdanning.

e 10: Mindre ulikhet: Biblioteket stiller bgker, lydbgker, e-bgker, filmer, aviser og tidsskrift
gratis til alle innbyggerne i Sgr-Aurdal. | tillegg er alle arrangementer i regi av biblioteket
gratis, vi har arrangementer for alle aldersgrupper.

e 12: Ansvarlig forbruk og produksjon: Biblioteket bygger pa en delingskultur.

e 13: Stoppe klimaendringene: Bibliotekene er noen av de eldste institusjonene nar det
kommer til delingsgkonomi; lan, i staden for kjgp. Flere kan nytte seg av et eksemplar av en
bok, lydbok, PC pa biblioteket osv. Man finner informasjon som kan nyttes til 4 lage og dyrke
mer selv, i stedet for a kjgpe. Biblioteket bidrar slik til en baerekraftig utvikling.

® 17:Samarbeid for & nd malene: Sgr-Aurdal folkebibliotek samarbeider internt og eksternt for

a fa til mest mulig.
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13.3 S@R-AURDAL FRIVILLIGSENTRAL

§ 1 Formal
Frivilligsentralene skal stimulere til frivillig innsats, veere Gpne mgteplasser for befolkningen og veere et
bindeledd mellom kommunen og frivillig sektor. (Forskrift om tilskudd til frivilligsentraler)

Ser-Aurdal frivilligsentral drives i samsvar med vedtekter og retningslinjer som til enhver tid er gjeldende hos
Norges Frivilligsentraler, «Forskrift om tilskudd til frivilligsentraler», og fgringer gitt fra staten og Sgr-Aurdal
kommune. Sgr-Aurdal frivilligsentral har et radgivende organ bestdende av to representanter fra
administrasjon og fire representanter fra lag og foreninger i Sgr-Aurdal. Frivilligsentralen er en del av «Valdres
nettverksgruppe» sammen med de andre frivilligsentralene i Valdres. Sgr-Aurdal Frivilligsentral ble kommunal
fra 1. januar 2024.

Sgr-Aurdal Frivilligsentral arbeider for a bekjempe sosiale utfordringer og fremme deltakelse og verdiskaping i
lokalsamfunnet. Frivilligheten har alltid statt sterkt i Norge. | en tid med strammere gkonomiske vilkar blir
frivilligheten stadig viktigere for et helsefremmende samfunn. Frivilligheten ma veere fri og frivillighetens
egenverdi ma lgftes fram og ivaretas.

Frivilligsentralen stgtter det frivillige organisasjonslivet i kommunen og er et supplement til de eksisterende
tilbudene. Frivilligsentralen har egne tilbud og aktiviteter som varierer etter de frivilliges interesser og
engasjement. | tillegg har frivilligsentralen ulike arrangementer og samarbeid med lag og foreninger,
naeringsliv, innbyggere og kommune.

Frivilligsentralen bidrar til 3 styrke felleskapet og engasjementet i lokalsamfunnet ved 3 tilrettelegge for ulike
aktiviteter og prosjekter, skape mgteplasser, kulturtilbud og aktiviteter basert pa innbyggernes egne behov og
gnsker og stimulerer til frivillig innsats.

Visjon
Sammen skaper vi gode og inkluderende lokalsamfunn.

Slagord
Mgte mellom mennesker

Mal og strategier — Sgr-Aurdal frivilligsentral

Malsetting Strategier -Tiltak

Stimulere til frivillig innsats e  Bista frivillige til 3 finne sin vei inn i organisasjonslivet
e Koordinere og stgtte frivillige i deres engasjement i

lokalsamfunnet.
e Vzre en stgttespiller og samarbeidspartner for organisasjonslivet.

Veere et bindeledd e Vere et bindeledd og stgttespiller mellom kommunen, frivillige
organisasjoner og innbyggere, og bidra til samarbeid og
samskaping mellom ulike aktgrer til det beste for lokalsamfunnet.

e Organisere og stgtte ulike arrangementer som fremmer
samarbeid og engasjement i lokalsamfunnet for lag, foreninger og
naeringsliv som f.eks. markedsdag.

e Formidle informasjon om frivillighetsmuligheter og aktiviteter
gjennom ulike kanaler, og fungere som et kontaktpunkt for
frivillige og organisasjoner.

e Organisere sosiale aktiviteter og nettverksbygging for a styrke
fellesskapet blant frivillige og organisasjoner.

Bidra til a skape e Jobbe for a skape gode og inkluderende lokalsamfunn ved a tilby
inkluderende lokalsamfunn mgteplasser, aktiviteter, arrangementer og samarbeid som

e —
Kulturplan for Sgr-Aurdal kommune 2025-2030 27



fremmer fellesskap, sosial inkludering og god folkehelse. Det
veere seg Digihjelp, Etter Skoletid, Ungdomsklubb, Aktivitetstilbud
for senior, Klesbytte -og salgsdag, eller festkvelder for brukere av
tilrettelagte tjenester i Valdres

Fremme samarbeid e Samarbeide med ulike aktgrer innen organisasjonsliv, naeringsliv,
innbyggere og offentlige instanser for & gjennomfgre felles
prosjekter og arrangementer som fgrstehjelpskurs, @nsketreet,
seniortreff, Tv-aksjonen, ulike temakvelder som fremtidsfullmakt,

eller demens og arrangements-uka Bygda er for alle.

Beerekraft - Frivilligsentralen

Sgr-Aurdal frivilligsentral er med pa a bidra inn mot baerekraftsmalene ved a bevisst bruke malene som en
veileder i sitt arbeid. For Kulturplanen blir baerekraftsmal nr. 3, 4, 8, 10, 11, 12, 13, 16 og 17 Igftet fram som
sentrale baerekraftsmal.

Q‘"} ¢ 3: God helse og livskvalitet: God folkehelse handler ikke bare om fravaer av sykdom, men det

= = handler ogsa om a skape samfunn der alle far muligheten til a oppleve a leve gode, sunne,

"“" aktive og meningsfulle liv. Frivilligsentralen er med pa a jobbe mot disse malene gjennom var
posisjon som bindeledd i lokalsamfunnet. Frivilligsentralen bidrar til 8 fremme god folkehelse
gjennom aktiviteter og arrangementer som styrker samhold, inkludering, integrering og
fellesskap.

e 4: God utdanning: Frivilligsentralen tilbyr hjelp og stgtte gjennom de frivilliges engasjement.
Et eksempel pa dette er Digihjelp. Frivilligsentralen stgtter andre lag og foreninger i sitt arbeid
med bl.a. sprakopplaring. Frivilligsentralen tilbyr kurs, temakvelder og andre
kompetansehevende aktiviteter basert pa innbyggernes og samarbeidspartners initiativ og
gnske. Frivilligheten byr pa muligheter for 3 lzere og utvikle seg gjennom hele livet.

e 8: Anstendig arbeid og gkonomisk vekst Sgr-Aurdal frivilligsentral er en arena hvor man kan
utvikle sine personlige egenskaper, interesser og kunnskap. Gjennom frivilligheten vil man
kunne tilegne seg ny kunnskap og utvikle seg gjennom et helt liv!

e  10: Mindre ulikhet: Frivilligsentralen jobber for mindre ulikhet i samfunnet ved 3 tilby apne
og tilgjengelige moteplasser for alle i universelt utformede lokaler. P3 alle vare aktiviteter og
arrangementer gnsker vi oss frivillige som gjenspeiler vart samfunn. Uavhengig av alder,
kjenn, etnisitet og sosiogkonomisk bakgrunn. Hos oss er det plass til alle, med hele seg!

e 11: Barekraftige byer og lokalsamfunn: Frivilligsentralen fremmer baerekraftige
lokalsamfunn ved a skape inkluderende mgteplasser og arrangere aktiviteter som styrker
miljget og fellesskapet. Vi er med pa a bygge gode og inkluderende lokalsamfunn ved
samarbeid med frivillige, organisasjoner og lokale aktgrer. Gjennom a stgtte og tilby
meningsfulle aktiviteter og sosiale mgteplasser bidrar frivilligsentralen til a styrke fellesskap
og bygge god folkehelse. Ved a fremme og stgtte lokale prosjekter og aktiviteter som setter
sgkelys pa barekraft, bidrar frivilligsentralen til en mer baerekraftig og helsefremmende
utvikling.

e 12: Ansvarlig forbruk og produksjon: Pa vare arrangementer og tilbud jobber vi for a
redusere matsvinn. Frivilligsentralen arrangerer og stgtter initiativer som fremmer gjenbruk
og resirkulering, f.eks. klesbytte- og salgsdag.

e 13: Stoppe klimaendringene: Sgr-Aurdal frivilligsentral har utlan og utleie av dekketgy, stoler
og bord til lag og foreninger og innbyggere.

e 16: Fred, rettferdighet og velfungerende institusjoner: Frivilligsentralen bidrar til 3 bygge
fredelige og inkluderende samfunn ved @ fremme samarbeid og samskaping mellom ulike
grupper.

e 17:Samarbeid for 3 nd malene: Frivilligsentralen samarbeider med kommune, naringsliv,
frivillige organisasjoner og andre samfunnsaktgrer for a skape gode og baerekraftige og
helsefremmende Igsninger for lokalsamfunnet.
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14 KULTURARV

141 VALDRESMUSEA AS, BAGN BYGDESAMLING 0G BAUTAHAUGEN SAMLINGER

Sgr-Aurdal kommune har en rik kulturarv med to bygdesamlinger, Bagn Bygdesamling og Bautahaugen
Samlinger. Valdresmusea AS er det konsoliderte museet for Valdres og bestar av Valdres Folkemuseum, Bagn
Bygdesamling og Bautahaugen Samlinger. Valdresmusea driver Norsk institutt for bunad og folkedrakt.

Valdresmusea har kompetanse innen folkemusikk, folkedans, musikkinstrument, bunad og folkedrakt,
matkultur, stglskultur, byggeskikk og kulturlandskap, samt gkonomiforvalting, drift og utvikling. Valdresmusea
forvalter unike norske tradisjonsuttrykk og samarbeider med ulike aktgrer for a sikre fremtiden for langeleiken,
hardingfela og dansen.

Sgr-Aurdal kommune yter et arlig avtalefestet driftstilskudd til Valdresmusea AS.

14.2 TUSENARSSTEDET VANGEN — BANGSMOEN — ULEKYRKJETOMTA

Sgr-Aurdal kommune sitt Tusenarssted er Vangen, Bangsmoen og Ulekyrkjetomta. Tusenarsstedet har historisk
sett hatt mye a si for utvikling av kommunesenteret. Vangen har vaert eksersisplass, markedsplass, festplass og
idrettsplass. Det er reist tre bautaer pa Vangen. Bangsmoen ble bygd i 1881 og var i drift som handelssted frem
til ca. 1930. Kommunen kjgpte Bangsmoen i 1991 og opprettet Stiftinga Bangsmoen som drifter og
vedlikeholder stedet. Hovedbygningen blir brukt til utsalg av husflidsprodukt, mgter, selskap, arrangement og
som utstillingslokale. Pa Ulekyrkjetomta stod det ei stavkirke som var bygd pa 1100-talet. Den var sognekirke i
Bagn, og ble revet ca. ar 1700.

Tusenarsstedet vedlikeholdes i samarbeid med Stiftelsen Bangsmoen og Bagn Soknerad. Lagene far arlige
tilskudd til vedlikehold av Tusenarsstedet og juletre pa Vangen som del av kommunens Tusenarssted.

e Tilskudd til vedlikehold av Tusenarsstedet
Stiftelsen Bangsmoen og Bagn Soknerad far et arlig tilskudd fra kommunen et til vedlikehold av
Tusenarsstedet, etter fglgende ansvarsfordeling:
Stiftelsen Bangsmoen: Bangsmoen
Bagn Soknerad: Vangen
Kommunen ved Teknisk drift har ansvar for vedlikeholdet av Ulekyrkjetomta.

e Tilskudd til juletre pa Vangen
Bagn Soknerad far et arlig tilskudd fra kommunen til juletre pa Vangen som en del av Tusenarsstedet.

14.3 KIRKER OG STAVKIRKER | SGR-AURDAL

Ser-Aurdal har fem kirkesogn; Bagn, Reinli, Leirskogen, Begnadalen og Hedalen. To stavkirker i kommunen er
fremdeles er i bruk; Reinli stavkirke er i bruk om sommeren og Hedalen stavkirke er i bruk heile aret. Det er
omvisning i stavkirkene i sommersesongen. Bagn kirke er fra 1736. Begnadalen kirke er et godt egnet
konsertlokale. Reinli kapell ligger like ved Reinli stavkirke. Pa Leirskogen er Leirskogen kapell. Sgr-Aurdal
kirkelige fellesrad forvalter kirkene. | tillegg er Vestaskapellet privat eid.

14.4 KULTURMINNER OG KULTURMILJ@ER

Valdres Natur- og kulturpark fikk tilskudd fra Riksantikvaren til utarbeiding av kulturminneplaner.
Valdreskommunene Vang, Vestre Slidre, Nord-Aurdal, Sgr-Aurdal og Etnedal gikk sammen med Valdres Natur-
og kulturpark om a utarbeide Temaplan for kulturminne og kulturminneregistreringer i Valdres. Temaplanene
inneholder en generell del som er felles for hele Valdres, og en egen del for hver kommune.

Kulturminneplan for Sgr-Aurdal kommune, ble vedtatt av Sgr-Aurdal kommunestyret 05.09.2019, KS-048/19.
Planen ble utarbeidet av kulturminnekonsulent i VNK i samarbeid med en lokal arbeidsgruppe og
planavdelingen i Sgr-Aurdal kommune var saksansvarlig. Kommunene har gjennom plan- og bygningsloven
ansvar for kulturminnehensyn ved utbygging og bruk av arealer.

e
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Mal og strategier - Kulturarv

Malsetting

Strategier - Tiltak

Formidle og bevare kulturarveni
samarbeid med Valdresmusea AS
og andre aktgrer, og gjgre den
tilgjengelig for alle.

Formidling av kulturarven i samarbeid med Valdresmusea
AS og bygdesamlingene i kommunen.

Tilby engasjerende og lzererike opplevelser som gjgr
kulturarven tilgjengelig for alle.

Styrke kunnskapen om lokale tradisjoner og kulturarv.
Fremme viderefgring av tradisjonelle handverk.

Nytte opplegg ved Valdres Folkemuseum og
bygdesamlingene i Den kulturelle skolesekken.

Formidle sang- og musikktradisjoner, lokalhistorie og
kulturarv til elevene og barna i skole og barnehage.

Bagn Bygdesamling, Bautahaugen Samlinger og stavkirkene
nyttes i markedsfgring av kommunen.

Driftstilskudd til Valdresmusea AS ifglge avtale.

Tilskudd til vedlikehold av Tusenarsstedet.

Tilskudd til juletre pa Vangen.

Samarbeid med Sgr-Aurdal kirkelige fellesrad.

Baerekraft — Kulturarv

6"" o Kulturell bzerekraft handler om a bevare og viderefgre kulturarv, tradisjoner og kulturelle
uttrykk pa en mate som er baerekraftig for fremtidige generasjoner.

' % * Miljpmessig baerekraft: Bevaring av naturressurser og reduksjon av forurensning.

@“ Kulturmiljger kan bidra til 8 redusere klimagassutslipp ved a fremme gjenbruk og
oppgradering fremfor a byge nytt. Stavkirkene er et godt eksempel pa baerekraftig arkitektur
og kulturarv, bygd med naturlige materialer og tradisjonelle byggeteknikker som varer i flere

hundre ar.

e  Sosial barekraft: Kulturarv og kulturmiljger styrker stedsidentitet og kulturell identitet, og
kan fungere som arenaer for sosialt samhold og trivsel, demokratibygging og utdanning.

e  (Pkonomisk baerekraft: Bevaring og bruk av kulturmiljger kan stimulere lokal gkonomi
gjennom turisme og handverksindustri. Dette skaper arbeidsplasser og gkonomisk vekst pa en
baerekraftig mate. Turisme knyttet til f.eks. stavkirkene og bygdesamlingene kan bidra til
gkonomisk vekst i lokalsamfunnene og kommunen.

Vassfaret. Foto: Mgrch Foto
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15 REGIONALT SAMARBEID | VALDRES

Valdres bestar av seks kommuner: Sgr-Aurdal kommune, Nord Aurdal kommune, Etnedal kommune, @ystre
Slidre kommune, Vestre Slidre kommune og Vang kommune. Kommunene har et godt samarbeid innen
kulturfeltet.

Valdres Natur- og Kulturpark
De seks Valdreskommunene har gjennom Valdres Natur- og Kulturpark valgt en felles utviklingsmodell basert
pa natur- og kulturveier. | dette ligger bade forvaltning og utvikling.

Kommunestyrene i alle eierkommunene har vedtatt «Samarbeidsavtale om Valdres Natur- og Kulturpark

kommunalt oppgavefellesskap (VNK-KO)», undertegnet av ordfgrerne 23.08.2023. | avtalen pkt. 7) Oppgaver,

heter det:
VINK-KO er kommunene sitt felles redskap for G styrke verdiskapningen i Valdres, med sikring og
utvikling av arbeidsplasser og bosetting. Dette skal bl.a. skje giennom & bygge profil rundt eigen kultur
og tradisjon — regional merkevarebygging. Merkevarebygging knyttet til natur og kulturverdier — og
lokal styring — skal gi gkt verdiskapning og livskraft i lokalsamfunnene. VNK-KO utvikler verdier av
lokal, nasjonal og internasjonal betydning for fremtidige generasjoner. VNK-KO skal samarbeide med
selskap i Valdres som har tilgrensende oppgaver innen regional verdiskaping, slik som Visit Valdres og
Valdres Neeringshage.

Oppvekst- og kulturlederforum
Oppvekst- og kulturlederforum (OK-forum) i Valdres besar av kommunalsjefene for oppvekst og kultur i de seks
Valdreskommunene sammen med Valdres videregaende skole.

Regionale samarbeidsorgan innunder OK-forum er Kulturnettverket i Valdres, biblioteknettverket,
kulturskolenettverket og Valdres nettverksgruppe for frivilligsentralene.

Kulturnettverket i Valdres
Kulturnettverket bestar av kulturansvarlige i kommunene i Valdres, kulturkonsulent i Valdres natur- og
kulturpark og direktgr/seksjonsleder ved Valdresmusea AS.

I mandatet til kulturnettverket heter det at kulturnettverket har en radgivende rolle og skal vaere hgringsorgan
i kulturrelaterte saker som skal behandles av Oppvekst- og kulturlederforum i Valdres. Kulturnettverket skal ha
fokus pa utviklingsarbeid og fglge opp vedtatte planar innafor kulturomradet, initiere tiltak/prosjekt innafor
kulturomradet, veere en arena for faglig samarbeid, arrangere UKM, og fordele tilskudd innen ordningen
«Folkemusikk i notid og framtid».

Baerekraft

SAMARBEID Samarbeid for & nd malene. Kommunen samarbeider bade internt og eksternt for a na
1 DI NTRI8 malene. | Valdres er det regionale samarbeidet mellom kommunene et eksempel pa
hvordan malrettet samarbeid kan styrke bade kultur, naeringsliv og samfunnsutvikling.

e
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16 VEDLEGG — ORDFORERKJEDET

Ordfgrerkjedet til Sar-
Aurdal kommune

Ordfgrerkjedet er laget av Valdres
Sglvsmie & Keramikkverksted AS
for Sgr-Aurdal kommune i 2007.

Design og emaljearbeid: Sigrid
Hgivik ved Valdres Sglvsmie.
Filigran kjede i sglv: Sglvsmed Inge
Hgivik ved Valdres Sglvsmie.
Valdres-logoen laget av sglvsmed
Inger Norunn Solhaug ved Hgvda
Verkstad. Ordfgrerkjedet er laget i
925 sterling sglv.

Kommunevapenet er laget i sglv
med bla emalje og forgylt i ekte
gull. Over kommunevapenet er
det en tykk sglvplate med
kommunenavnet. Motivene er
laget i trademalje (cloissoné).

De atte platene i splv og
trademalje har fglgende motiv og
symbolikk:

Kjeldeknatten: Vidsyn, vindu mot
verden.
Distonsag/stokkmannssag:
Skogbruk, Sgr-Aurdal er en av de
stgrste skogbruks-kommunene i
fylket, og stgrst i Valdres.
Valdreshorn: Karakteristisk fjell
ved inngangen til Valdres.

Reinli stavkirke fra ca. 1275:
Kultur, det er to stavkirker i
kommunen.

Hedalen stavkirke fra ca. 1150:
Kultur, det er to stavkirker i
kommunen.

Hengebru over Begna: Ferdsel,
fire gamle hengebruer knytter
sammen begge sider av elva Begna
som gar gjennom hele
kommunen.

Temmervende med hest: Jord- og
skogbruk, fremdrift av tsmmeret,
kultur.

Storebrufossen med Sliperiet:
Representer etablering av
kommunesenteret Bagn.

Pa ryggen er den hjerteformede
Valdres-logoen med
drakehodene. Logoen for regionen
Valdres er utfgrt i sglv.
Drakemotivene er hentet fra
stavkirkene i kommunen. Motivet
er a finne pa inngangen til
Hedalen stavkirke. De
rektangulaere leddene med
mellomledd er laget i sglv filigran i
tradisjonell stil, noe som
understreker at sglvsmedkunsten
har hatt en plass i Sgr-Aurdal.
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