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Sør-Aurdal kommune

                                                                                                     

Medlemmer og varamedlemmer i Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne for perioden 
2023-2027: 
Monica Trondhjem (leder)    Vara: Ragnhild Lian Eriksen 
Jørgen Damslora Randem (nestleder)  Vara: Christoffer Rustebakke 
Torbjørn Briskodden     Vara: 
Line Solgun Sandli     Vara: Steinar Østgård 
Bodil Øyhus Pihl     Vara: Manuela Rothe 
Mette Bergene, sekretær

Fellesmøte Valdres: 23. jan, 19. mars
Kaffemøter: 3. feb på HEBU, 15. okt på Emmas i Bagn.
Kommunale møter: 10 feb, 19. mai, 16. juni, 29. sept og 17. nov.

Saker: 
• 001/25 Årsmelding Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 
• 002/25 Høring - Kulturplan for Sør-Aurdal kommune 2025-2030 
• 003/25 Innspill fra rådene til Kommunal plan for idrett og fysisk aktivitet i Sør-Aurdal 

kommune 2026-2029
• 004/25 Høring handlingsprogram for fylkesveger 2026-2029
• 005/25 Kommunal plan for idrett og fysisk aktivitet i Sør-Aurdal kommune 2026-2029. 

Høring
• 006/25 Økonomiplan 2026-2029 og budsjett 2026
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Orienteringer:

• Status i organisasjonen v/konst.kommunedirektør 
• Generell status planavdeling v/avdelingsleder plan
• Diverse info innen kulturområdet v/rådgiver kultur 
• Pårørendearbeid, aktivitetsvenn, digitale løsninger v/kommunalsjef Helse og omsorg
• CRPD - FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne 

v/fag og kvalitetsvernepleier
• Resultat pårørendeundersøkelse ivaretatt v/kommunalsjef Helse og omsorg
• Status Helse og omsorg v/kommunalsjef Helse og omsorg
• Avtale mellom Sykehuset Innlandet og kommunen v/kommunalsjef Helse og omsorg
• Status i omstillings- og endringsarbeid/-prosess v/kommunalsjef Helse og omsorg
• Universell utforming SAUS v/Teknisk drift
• Tjenestebeskrivelser og innsatstrapp v/fagleder Miriam D. Haugen
• Prioriteringsveilederen v/konst.kommunalsjef Ragnhild Langedrag
• Endring i hol. § 9-2 andre ledd – velferdsteknologi til personer med utviklingshemming – 

informasjon om ikrafttredelse mm. v/konst.kommunalsjef Ragnhild Langedrag
• Rettslige rammer for samarbeid mellom helse- og omsorgstjenesten og frivilligheten 

v/konst.kommunalsjef Ragnhild Langedrag
• Lokaltilbud buss i Sør-Aurdal langs E16 v/ordfører Marit Hougsrud
• Kommueplanens arealdel og prosessen med denne v/rådgiver Heidi Storbråten 
• Vedlikehold og rutiner ved omsorgsboliger/leiligheter v/Konst.kommunalsjef Mikael 

Skar 
• Beredskap til hjemmeboende tjenestemottakere v/Konst. Kommunalsjef Ragnhild 

Langedrag 
• Status tilrettelagte tjenester i fht bemanning, opplæring, BPA-ordning og 

avvikshåndtering v/konst. Kommunalsjef Ragnhild Langedrag

Vi har også gitt innspill til kontrakten for vinterdrift, prioriteringsliste CRPD og fremtidens 
posttjenester bl.a.
Kurs/konferanser/opplæring:

• Folkevalgt opplæring i kommunen. Kun leder.
• Info fra ordfører og konst. kommunedirektør: avklaring av veien videre og 

ansvarsfordeling, mars 25. Kun leder
• Konferanse for kommunale råd for personer med funksjonsnedsettelse, Hamar, april 25
• Vi har deltatt på diverse kurs og foredrag gjennom året bl.a. inkorporering av CRPD. 

Mange kurs foregår på nett og en del blir spilt inn slik at man kan «delta» på senere 
tidspunkt. 
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Det som kanskje er viktigst for rådet er orienteringene vi får ved hvert møte. Der får vi innblikk i 
hvilke saker som er under arbeid og mulighet med å komme med direkte innspill til saker fra 
start. Det gir ett mer fruktbart samarbeid enn å bare få en sak på bordet uten å ha 
bakgrunnsinformasjon om prosessen. Det gjør også at tiden vi har til møter i kommunal regi blir 
brukt kun til det. Om rådsmedlemmene vil snakke om egne temaer som opptar oss, så må vi 
møtes til kaffemøter. Der er varaer også invitert, de avholdes på forskjellige steder i kommunen 
for å benytte anledningen til å bli kjent med steder av betydning. Disse møtene er meget 
innholdsrike og gir oss ett godt grunnlag for innspill i saker og styre veien videre for rådet. Disse 
kaffemøtene foregår på fritiden og er ikke betalt.

Vi føler vi har hatt et greit samarbeid med kommunen siste år, men vi etterlyser likevel å bli tatt 
med på rådføring i arbeidsgruppene til de store byggeprosjektene som Sør-Aurdal er midt oppe i. 
De som tegner bygg og de som leder prosjektene har selvfølgelig sin utdanning og folk som skal 
se til universell utforming som eks. Likevel er det vår gruppe som kjenner det på kroppen hver 
dag, og det å kunne komme inn i forkant på slike prosjekter ville være vår oppfordring. Det er 
utrolig kostbart å rette opp i «feil» i etterkant. 

Det er en utfordrende tid med økonomien i kommunen. Det bekymrer oss i rådet sterkt. Vår 
gruppe tilhører en av de betydelige sparepostene og det merkes smertelig overalt nå. Så lenge 
penger ikke er øremerket formål fra statens side, så blir alt skrapt inn til lovpålagte oppgaver. Det 
gjør at brukere av helse og omsorgstjenesten overlever, men gir ikke mulighet for å leve. 

Rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne i Sør-Aurdal vil fortsette å be om bedring på 
dette området og vi slipper ikke saker uten å si ifra hva vi mener. Vi forstår at det må spares, men 
vi synes vår gruppe tar urettferdig mye av ekstrautgiftene som kommunen har fått. 
Funksjonsfriske vil ha en større forståelse for hva innsparingene kommer av, mens mange i vår 
gruppe forstår ikke hvorfor de mister tilbud.
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